
Seniorenpflege – Krankenpflegerin – Cottbus

(m/w/d)

(22514)

 Standort: Cottbus  Anstellungsart(en): Teilzeit, Vollzeit  Gehaltsspektrum: 26 - 32 Euro

pro Stunde  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Stationäre Pflege konkret: individuell nach Wohnort abgestimmte Einsatzorte,

Vergütung bis 32 €/Std., Stundenmodell, ab 30 +1 Urlaubstage, abgestimmter

Wohnbereich, moderne Hilfsmittel – transparent. Der Vertrag läuft direkt über biac

Medizin & Soziales; die Einsätze in stationären Pflegeeinrichtungen stimmen wir

transparent mit dir ab.

Dein Wohnort und deine gewünschte Anfahrtszeit bestimmen die Einsatzplanung; weiter

entfernte Einsätze bleiben freiwillig.

Mehr Entlastung im Pflegealltag durch planbare Absprachen bei biac:

Planung mit Ruhe im Schichtalltag: Freiwünsche und Wunschdienste werden nach

Möglichkeit sauber abgestimmt, damit dein Privatleben nicht ständig gegen die

Dienstplanung läuft.

Freie Zeit, die dir bleibt: Auch mit Fachkraftaufgaben geben dir ab 30 +1

Urlaubstage verlässliche Auszeiten im Jahr.

Auch abseits des Monatslohns gut aufgestellt: Urlaubs- und Weihnachtsgeld

ergänzen deine Tätigkeit als Pflegefachkraft um einen klar geregelten Zusatz.

Flexibel ohne Beliebigkeit: Statt genereller Sperrmonate zählt eine

Urlaubsplanung, die Verantwortung im Pflegeeinsatz und deine Auszeit sinnvoll

zusammenführt.

Feste Konditionen für die Pflege: bis 32 € pro Stunde gelten für deine

unbefristete Festanstellung klar vereinbart und nachvollziehbar abgerechnet.

Je nach Vereinbarung erhältst du ein Deutschlandticket oder einen monatlichen

Fahrtkostenzuschuss von bis zu 150 Euro

Planbare Vereinbarungen zu Arbeitszeit, Wunschdiensten und Starttermin

Planung der Einsatzorte passend zu deinen verlässlichen Verkehrswegen

Das bringst du für Einsätze als Pflegefachkraft idealerweise mit:

Mit deinem Pflegeexamen oder einem gleichwertigen Abschluss bringst du die

Grundlage mit, die für unsere Einsätze als Pflegefachkraft gefragt ist.

Für Pflegefachkräfte ist sicheres Deutsch wichtig, damit Dokumentation, Übergaben

und Absprachen im Einsatz klar und nachvollziehbar bleiben.

Du bringst ein gutes fachliches Verständnis für zentrale Prophylaxen und Risiken im

stationären Bereich mit.

Mit proaktivem Denken und Eigeninitiative stärkst du den Einsatz — du erkennst, wo

Unterstützung gebraucht wird, und bringst dich eigenständig und abgesprochen ein.

Verlässliche Rückmeldung dazu, welche Einsatzorte dauerhaft erreichbar sind

Diese Aufgaben prägen deinen Fachkraft-Alltag im stationären Einsatz:

Mit Fachkompetenz und Sorgfalt setzt du Pflegemaßnahmen im Heim qualitätssichernd

um und trägst zu einer verlässlichen, individuellen Bewohnerversorgung bei.

Durch deinen konsequenten Umgang mit Standards, Schutzmaßnahmen und

pflegerischen Vorgaben stärkst du Sicherheit, Qualität und Vertrauen im gesamten

Einsatzverlauf.

Du begleitest palliative Maßnahmen, gibst Beobachtungen weiter und beziehst

Angehörige sensibel in Abstimmungen ein.



Du erklärst Abläufe verständlich, reagierst respektvoll auf Fragen und schaffst mit

deiner klaren Kommunikation eine vertrauensvolle Basis im pflegerischen Alltag.

Du willst ein stationäres Umfeld, in dem Abläufe und Team für dich passen? Als

Krankenpflegerin bekommst du einen direkten Überblick. Du bekommst eine klare

Einschätzung, welche Optionen zu deinem Alltag und deinem Profil passen. Gib bei

deiner Bewerbung an, welcher Bereich für dich gut erreichbar ist.

Kurz erklärt für den Heimeinsatz

Kann ich sagen, welcher Wohnbereich mir liegt?

Ob klassischer Wohnbereich oder Spezialbereich: Wir berücksichtigen, wo du dich sicher fühlst

und was dir liegt.

Gibt es auch Nachtdienst-Einsätze im Heim?

Nachtdienst-Einsätze im stationären Bereich sind möglich. Ob das für dich infrage kommt,

besprechen wir vorab mit dir.

Ist die Schichtplanung flexibel abstimmbar?

Sie wird so abgestimmt, dass die Anforderungen im Einsatz und deine Möglichkeiten gut

zusammengehen.

Kann ich eine maximale Fahrzeit angeben?

Ja. Wir besprechen, welche Anfahrtszeit für dich dauerhaft realistisch ist, und berücksichtigen sie

bei den Einsatzvorschlägen.

Welche Unterstützung ist bei öffentlichen Verkehrsmitteln möglich?

Für den Arbeitsweg kann ein Deutschlandticket vereinbart werden; alternativ ist ein

Fahrtkostenzuschuss möglich.

Hier erreichst du dein Recruiting-Team direkt

biac Personalservice GmbH

Stralauer Platz 34, 10243 Berlin

Jery Blenke | Personalberater

Direkt für dich erreichbar: 030 2759596253

WhatsApp: 491734298998

E-Mail: jobs.berlin@biac-medizin.de

Web: www.biac-medizin.de

Auch auf Instagram, TikTok, Kununu und LinkedIn bekommst du einen guten Eindruck von uns

Werktags zwischen 8 und 17 Uhr erreichbar | Einsatzmöglichkeiten im Bereich von Cottbus

Schick uns deinen Lebenslauf, dann gehen wir die nächsten Schritte gemeinsam an.

Wir melden uns innerhalb von 24 Stunden bei dir zurück.

Stellen-ID: BIAC-DE-BB-PFK-0038
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