
Gesundheits- und Krankenpfleger – stationärer

Einsatz – bundesweit – Dillingen/Saar (m/w/d)

(27169)

 Standort: Dillingen/Saar  Anstellungsart(en): Minijob, Teilzeit, Vollzeit 

Gehaltsspektrum: 28 - 32 Euro pro Stunde  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Feste Anstellung bei biac und ein Heimeinsatz mit klar abgestimmten Abläufen,

digitaler Dokumentation und multiprofessioneller Zusammenarbeit – weil

Pflegequalität Zeit braucht. Einsatzwechsel sollen nicht überraschend an dir vorbeilaufen: Wir

sprechen vorab mit dir über Stationsart, Teamstruktur und Arbeitszeiten.

Das Stellenprofil richtet sich an Pflegefachkräfte, die zusammenhängende Einsatzzeiträume in

verschiedenen Bundesländern zuverlässig übernehmen können.

So bringst du deine Pflegekompetenz im Heim gezielt ein:

Du setzt prophylaktische Maßnahmen aufmerksam um, beobachtest Risiken im Alltag

und unterstützt damit Sicherheit, Stabilität und Wohlbefinden der Bewohner:innen im

Heim.

Du arbeitest konsequent nach Hygiene-, Qualitäts- und Pflegestandards und sicherst

damit eine verlässliche Versorgung im Einsatz.

Gerade im direkten Kontakt mit Patient:innen und Bezugspersonen hilft dein klarer,

einfühlsamer Umgang, Abläufe sicher und respektvoll zu gestalten.

Du förderst Teilhabe und Aktivierung im stationären Alltag, greifst Interessen der

Bewohner:innen auf und unterstützt einen Tagesverlauf, der Orientierung und

Lebensqualität stärkt.

Planbare Einsätze, klare Konditionen, feste Kontaktpersonen – dein Paket bei biac:

Erholung trotz Schichtdynamik: mindestens 30 Urlaubstage (Geburtstag

zusätzlich frei) bleiben neben Übergaben, Verantwortung und Dienstplanung planbar

für Erholung.

Vertraglich nachvollziehbar: Bei biac bleiben Sonderzahlungen kein Nebensatz,

sondern Teil einer verlässlichen Beschäftigungsstruktur.

Zuschläge im Stationsalltag: Gerade bei Wochenend- und Randzeitdiensten

können Zuschläge je nach Dienst deinen Verdienst ergänzen.

Planbar statt blockiert: Bei biac setzen wir nicht auf starre Blockphasen, sondern

auf planbare Abstimmung zwischen Team, Einsatzrahmen und Verantwortung.

Planbar durch den Schichtdienst: bis 32 € bleiben auch bei wechselnden

Diensten transparent und pünktlich.

Die Unterbringung wird vor dem Start mit dir vereinbart, organisiert und vollständig

von biac finanziert

Die Kosten der vereinbarten An- und Abreise trägt biac; bei entsprechendem

Einsatzbedarf kann ein Fahrzeug zur Verfügung stehen

Klare Vereinbarungen zu Dauer, Dienstmodell und Beginn des Einsatzes

Diese Voraussetzungen helfen dir für einen guten Start als Pflegefachkraft:

Professionelles Kommunikationsverhalten gehört zu deinen Stärken — du redest klar,

hörst aktiv zu und löst Missverständnisse oder Konflikte offen und sachlich.

Mit deinem Pflegeexamen oder einem gleichwertigen Abschluss bringst du die

Grundlage mit, die für unsere Einsätze als Pflegefachkraft gefragt ist.

Du bringst Deutschkenntnisse mindestens auf B2-Niveau mit – für

Pflegedokumentation, Übergaben und klare Kommunikation im Einsatz.



Für stationäre Einsätze brauchst du einen sicheren Umgang mit Heim-Routinen,

Übergabeprozessen und der Koordination im Wohnbereich — auch in

Wechselsituationen.

Bereitschaft zu mehrwöchigen oder mehrmonatigen Einsätzen in ganz Deutschland

Du willst nicht irgendeinen Einsatz, sondern einen, der zu deinem Alltag und deinem

Anspruch an gute Pflege passt? Dann sprich kurz mit uns. Wichtig ist uns, dass

Dienstmodell, Team und Aufgaben zu dir passen. Nenne uns deinen frühestmöglichen

Starttermin und die mögliche Einsatzdauer.

Infos zum Einsatz im Heim auf einen Blick

Klären wir vor dem Heimeinsatz, was ich für den Einstieg wissen sollte?

Einarbeitung und Einstieg vor Ort werden für Heimeinsätze vorab mit dir besprochen.

Wechsle ich ständig die Station?

Wechsel können vorkommen, werden aber vorher mit dir abgestimmt.

Arbeite ich mit einer festen Bewohnergruppe zusammen?

Bezugspflege ist im stationären Bereich weit verbreitet und stärkt die Versorgungskontinuität für

die Bewohner:innen.

Sind die Einsätze auf stationäre Pflegeeinrichtungen begrenzt?

Ja. Dieses Stellenprofil ist für Einsätze in der stationären Langzeitpflege vorgesehen.

Muss ich die Anreise selbst bezahlen?

Nein. Die vereinbarten Kosten für An- und Abreise übernimmt biac vollständig.

Dein Weg ins Gespräch mit unserem Team

Mike Sterling | Recruiter

biac Medizin & Soziales

Stralauer Platz 34, 10243 Berlin

Ruf uns an: 030 2759596253

WhatsApp: +49 1734298998

E-Mail: jobs.berlin@biac-medizin.de

Web: www.biac-medizin.de

Zusätzliche Eindrücke und aktuelle Einblicke findest du bei Instagram, TikTok und LinkedIn

Werktags schnell und direkt erreichbar | Wir besprechen Einsatzplanung und organisatorischen

Rahmen mit dir

Ein Lebenslauf ist der schnellste Weg zu unserem ersten Gespräch.

Unser Ziel ist eine schnelle Rückmeldung, damit der Bewerbungsprozess für dich klar bleibt.

Stellen-ID: BIAC-DE-SL-PFK-0154
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