
Pflegefachkraft Kinderkrankenpflege – Neo –

Urlaubsgeld – Adlershof (m/w/d)

(17248)

 Standort: Berlin  Anstellungsart(en): Minijob, Teilzeit, Vollzeit  Gehaltsspektrum: 29 -

33 Euro pro Stunde  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Neonatologie vorab: Beobachtungsrahmen, Dienstform und Teamabstimmung klar

einordnen. Einsätze im Spezialbereich werden so geplant, dass Stationstyp,

Schichtlänge und Anforderungen für dich stimmig sind.

Faire Bezahlung für spezialisierte Pflegearbeit: Das bieten wir dir konkret:

Rahmen für sensible NEO-Einsätze:

ab 29 €/Std. — transparent auch in komplexen Abläufen

Zuschläge, die wir bei neonatologischen Dienstzeiten vorab mit einordnen

bis 30 +1 Urlaubstage als klare Grundlage für planbare Erholung im Spezialbereich

Neonatale Dienstplanung mit Wunschschichten, Übergaben und klaren Absprachen

Urlaubs- und Weihnachtsgeld für Einsätze mit hohem Anspruch

Bis 3.000 € Startbonus und bis 3.000 € für Empfehlungen im Spezialbereich

Für Wege zu Klinik, Spezialbereich oder Akutstandort klären wir Fahrgeld bis 100 €

einsatzbezogen

Damit bringst du gute Voraussetzungen für unsere Spezialbereiche mit:

Examinierte Pflegefachkraft mit Erfahrung in spezialisierten Klinikbereichen

Deutsch sicher genug für Fachübergaben, Dokumentation und Patient:innenkontakt

(mind. B2)

Ruhe und Präzision im Umgang mit vulnerablen Neugeborenen

So bringst du deine Erfahrung in einem hochsensiblen Bereich für Neugeborene gezielt ein:

Fachgerechte Pflege im hochsensiblen neonatologischen Spezialbereich

Professionelle Zusammenarbeit in spezialisierten Teams

Struktur und Sicherheit in dynamischen neonatologischen Abläufen

Wenn Neonatologie für dich stimmig wirkt, besprechen wir danach Verantwortung,

Teamrahmen und Dienstzeiten. Im ersten Austausch klären wir Bereich,

Funktionseinheit und Schichten offen mit dir.

Häufige Fragen zur Neonatologie und Ablauf:

Kann ich Beobachtungsrahmen, Teamalltag oder Elternkontakt vorab mit euch

einordnen?

Ja. Wir sprechen mit dir über Beobachtungsrahmen, Teamalltag, Elternkontakt und darüber,

welcher Rahmen für dich gut passt.

Welche Arbeitszeiten sind im Spezialbereich möglich?

Das hängt vom Einsatzbereich und deiner Verfügbarkeit ab. Gemeinsam schauen wir, welche

Modelle und Schichten realistisch passen.

Wie konkret werden Früh-, Spät- oder Nachtdienste vorab besprochen?

Deine Wünsche zu Früh-, Spät- oder Nachtdiensten besprechen wir vorab und berücksichtigen

sie, soweit es der Einsatz zulässt.



Welche Erfahrung ist für neonatologische Einsätze wichtig?

Vor allem Erfahrung in sensiblen klinischen Situationen, ruhiges Arbeiten und ein Hintergrund,

der zum Bereich passt.

Direkter Kontakt für deine Bewerbung

biac Medizin & Soziales

Stralauer Platz 34, 10243 Berlin

Mike Sterling | Recruiter

Kontakt: 030 2759596253

WhatsApp: 491734298998

E-Mail: jobs.berlin@biac-medizin.de

Web: www.biac-medizin.de

Der erste Schritt ist bewusst unkompliziert gehalten: Lebenslauf schicken reicht aus.

Wir melden uns innerhalb von 24 Stunden bei dir zurück.

Erreichbar Mo–Fr, 8–17 Uhr | Einsätze im Umkreis von Adlershof (12489)

Noch mehr über uns findest du auf Instagram, TikTok und Facebook

Stellen-ID: BIAC-PFK_SPEZ-0223
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