
Seniorenheim – Altenpfleger – Laucha an der

Unstrut (m/w/d)

(22925)

 Standort: Laucha an der Unstrut  Anstellungsart(en): Teilzeit, Vollzeit 

Gehaltsspektrum: 26 - 32 Euro pro Stunde  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Feste Anstellung bei biac und ein Heimeinsatz mit klar abgestimmten Abläufen,

digitaler Dokumentation und multiprofessioneller Zusammenarbeit – weil

Pflegequalität Zeit braucht. Wir planen so, dass Einsatzort, Fachbereich und Dienstmodell zu

deiner Erfahrung und deinem Alltag passen.

Wir vereinbaren vorab einen realistischen Einsatzbereich; zusätzliche Angebote außerhalb dieses

Bereichs entscheidest du jeweils selbst.

So trägst du im stationären Alltag zu stabilen Abläufen bei:

Als feste Bezugsperson begleitest du Bewohner:innen verlässlich durch den Alltag und

sorgst dafür, dass pflegerische Entscheidungen individuell und nachvollziehbar

umgesetzt werden.

Durch vollständige und gut strukturierte Informationsweitergabe unterstützt du, dass

pflegerische Verantwortung sauber übergeben wird und Übergänge möglichst sauber

gelingen.

Im Heimalltag identifizierst du Risiken frühzeitig, leitest präventive

Pflegeinterventionen ein und überwachst deren Wirksamkeit im Verlauf.

Bei Veränderungen im Zustand wirkst du daran mit, Maßnahmen anzupassen,

Prioritäten neu zu ordnen und Pflegeprozesse schlüssig weiterzuführen.

Deine Vorteile bei biac auf einen Blick:

Professionell aufgestellt: Zu deinem Vertrag gehören Urlaubs- und Weihnachtsgeld

als klar benannte Sonderzahlungen neben deinem Fachkraftlohn.

Passend zum Pflegebetrieb: Wo Übergaben, Besetzung und Verantwortung nicht

nach Uhrzeit enden, können geregelte Zuschläge einen fairen Ausgleich ermöglichen.

Versorgung braucht Verlässlichkeit — auch beim Lohn: bis 32 €/Std. sind in

der Pflege klar vereinbart.

Verlässlich geplant: Urlaubswünsche werden im Fachkraftalltag mit Vorlauf

abgestimmt, statt durch pauschale Sperrzeiten grundsätzlich ausgebremst zu werden.

Urlaub für Fachkräfte: Deine ab 30 +1 Urlaubstage werden so abgestimmt, dass

Pflegealltag und persönliche Regeneration besser zusammenpassen.

Je nach Vereinbarung erhältst du ein Deutschlandticket oder einen monatlichen

Fahrtkostenzuschuss von bis zu 150 Euro

Transparente Abstimmung von Dienstzeiten, Beschäftigungsumfang und

Einsatzbeginn

Abstimmung möglicher Einrichtungen anhand deiner Mobilität und Entfernung

Fachkräfte in der Pflege tragen Verantwortung – das solltest du mitbringen:

Schnelle Einarbeitung und eine gute Orientierung in neuen Umgebungen sind deine

Stärken — du findest dich rasch in Teams zurecht und bringst dich hilfreich ein.

Eine staatlich anerkannte Pflegeausbildung mit Examen ist die Grundlage für diese

Position — idealerweise mit erster Berufserfahrung in einem der gefragten Bereiche.

Du bringst Deutschkenntnisse mindestens auf B2-Niveau mit – für

Pflegedokumentation, Übergaben und klare Kommunikation im Einsatz.

Erfahrung oder Bereitschaft in palliativer Begleitung hilft dir, in sensiblen Situationen

ruhig, respektvoll und fachlich sicher zu handeln.



Verbindlichkeit für bestätigte Einsätze und vereinbarte Dienstzeiten

Du willst nicht irgendeinen Einsatz, sondern einen, der zu deinem Alltag und deinem

Anspruch an gute Pflege passt? Dann sprich kurz mit uns. Gemeinsam schauen wir,

welcher Bereich zu deiner Erfahrung passt und welche Rahmenbedingungen deinen

Pflegealltag tragen. Teile uns mit, welche Orte du zuverlässig erreichen kannst.

Wichtige Infos zum stationären Alltag

Klären wir vor dem Heimeinsatz, was ich für den Einstieg wissen sollte?

Einarbeitung und Einstieg vor Ort werden für Heimeinsätze vorab mit dir besprochen.

Gibt es eine Prämie, wenn ich jemanden empfehle?

Ob eine Empfehlungsprämie greift, klären wir anhand der aktuellen Regelung.

Gibt es eine Ansprechperson für mich, wenn der Einsatz nicht passt?

Bei Fragen oder Problemen rund um den Einsatz hast du bei uns eine feste Ansprechperson.

Sind Einsätze in einem angrenzenden Bundesland möglich?

Ja, wenn der Ort im vereinbarten Einsatzgebiet liegt oder du einem weiter entfernten Angebot

ausdrücklich zustimmst.

Wird mein Arbeitsweg finanziell unterstützt?

Ja. Möglich ist entweder ein Deutschlandticket oder ein Fahrtkostenzuschuss von bis zu 150 Euro

im Monat.

Hier erreichst du dein Recruiting-Team direkt

Mike Sterling | Personalberater

biac Medizin & Soziales

Stralauer Platz 34, 10243 Berlin

So erreichst du uns: 030 2759596253

WhatsApp: 491734298998

E-Mail: jobs.berlin@biac-medizin.de

Web: www.biac-medizin.de

Im Raum Laucha an der Unstrut begleiten wir dich zu passenden Einsätzen | Erreichbar sind wir

werktags zwischen 8 und 17 Uhr

Ein Lebenslauf ist der schnellste Weg zu unserem ersten Gespräch. Deine Bewerbung landet

direkt bei uns, damit du zügig eine Rückmeldung bekommst.

Zusätzliche Eindrücke und aktuelle Einblicke findest du bei Instagram, TikTok und LinkedIn

Stellen-ID: BIAC-DE-ST-PFK-0049
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