
Pflegefachmann – stationäre Pflege – Frankfurt

(Oder) – Teilzeit (m/w/d)

(22497)

 Standort: Frankfurt (Oder)  Anstellungsart(en): Teilzeit, Vollzeit  Gehaltsspektrum: 26 -

32 Euro pro Stunde  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Im Heim zählt ein gut abgestimmter Wohnbereich: Wir klären vorab Teamstruktur,

Abläufe und Dokumentation, damit du den stationären Alltag realistisch einschätzen

kannst.

Du arbeitest fest bei uns und wirst in Einrichtungen eingesetzt, in denen du deine Erfahrung gut

einbringen kannst – ohne ständig neu verhandeln zu müssen. Wir halten fest, welche Orte und

Fahrzeiten für dich passen; außerhalb dieses Bereichs kommt ein Einsatz nur nach deiner

Zustimmung zustande.

Deine Vorteile bei biac auf einen Blick:

Flexibel ohne Beliebigkeit: Statt genereller Sperrmonate zählt eine

Urlaubsplanung, die Verantwortung im Pflegeeinsatz und deine Auszeit sinnvoll

zusammenführt.

Klare Absprachen im Dienstplan: Wir achten darauf, dass Einsatzabläufe,

Übergaben und Wunschdienste nachvollziehbar geplant werden.

Erholung trotz Schichtdynamik: ab 30 +1 Urlaubstage bleiben neben

Übergaben, Verantwortung und Dienstplanung planbar für Erholung.

Zwischen Übergabe und Dienstende kalkulierbar: bis 32 €/Std. zeigen dir klar,

womit du rechnen kannst.

Vertraglich nachvollziehbar: Bei biac bleiben Sonderzahlungen kein Nebensatz,

sondern Teil einer verlässlichen Beschäftigungsstruktur.

Mobilitätsunterstützung nach Absprache: Deutschlandticket oder Fahrtkostenzuschuss

bis zu 150 Euro monatlich

Ein vorab vereinbartes Beschäftigungs- und Dienstmodell

Transparente Vereinbarung des Einsatzgebiets vor dem ersten Einsatz

Diese Aufgaben verbinden Teamarbeit, Pflegeprozess und Verantwortung:

Du bringst Beobachtungen und pflegerische Einschätzungen gezielt in die

Pflegeplanung ein und unterstützt dadurch eine Versorgung, die an Bedarf und Verlauf

orientiert bleibt.

Im stationären Alltag steuerst du den Pflegeprozess eigenverantwortlich, passt

Pflegepläne an Veränderungen an und koordinierst die Zusammenarbeit im

Wohnbereich.

Im Einsatz unterstützt du einen verlässlichen Informationsfluss durch saubere

Übergaben, die dem nachfolgenden Team eine gute Grundlage für die Weiterarbeit

geben.

Das bringst du für Einsätze als Pflegefachkraft idealerweise mit:

Mit deinem Pflegeexamen oder einem gleichwertigen Abschluss bringst du die

Grundlage mit, die für unsere Einsätze als Pflegefachkraft gefragt ist.

Für stationäre Einsätze im Heim ist Erfahrung in Bezugspflege und Langzeitversorgung

ein Vorteil — du kennst den Wert kontinuierlicher Pflegebeziehungen und lebst sie im

Alltag.

Du bringst Deutschkenntnisse mindestens auf B2-Niveau mit – für

Pflegedokumentation, Übergaben und klare Kommunikation im Einsatz.

Du arbeitest zuverlässig, hältst Absprachen ein und bringst professionelle

Verbindlichkeit mit, die Vertrauen bei Einrichtungen und Patient:innen aufbaut.



Offenheit für unterschiedliche stationäre Teams und Arbeitsabläufe

Fragen rund um Wohnbereich und Schichtalltag

Welche Informationen bekomme ich vor einem Heimeinsatz zum Wohnbereich und

Team?

Stationäre Einsätze besprechen wir vorab mit dir. Dabei schauen wir auf Team, Aufgaben,

Wohnbereich und darauf, ob der Einsatz zu deiner Erfahrung passt.

Muss ich ein Vorstellungsgespräch machen?

In der Regel sprechen wir kurz miteinander, damit wir Ausbildung, Wünsche und passende

Einsätze sauber einordnen können.

Woran erkenne ich, ob ein Pflegeeinsatz infrage kommt?

Wir ordnen mit dir Qualifikation, Erfahrung, Einsatzbereich, Zeiten und Wege ein — daran

erkennst du, ob ein Pflegeeinsatz realistisch passt.

Was passiert, wenn ein angebotener Einsatz zu weit entfernt ist?

Liegt das Angebot außerhalb des vereinbarten Einsatzgebiets, kommt es nur mit deiner

Zustimmung zustande.

Bekomme ich ein Deutschlandticket und zusätzlich einen Fahrtkostenzuschuss?

Nein. Die beiden Leistungen sind Alternativen; vereinbart wird eine davon.

Schick uns kurz deine Verfügbarkeit und deinen gewünschten Einsatzbereich – dann

ordnen wir passende Pflegeeinsätze konkret mit dir ein. Transparent, direkt und mit

Blick auf einen Einsatz, der fachlich und organisatorisch zu dir passt. Gib an, ob du

mit dem Auto oder mit öffentlichen Verkehrsmitteln zum Einsatz kommst.

So erreichst du unser Recruiting-Team

Mathias Kummerow | Kontaktpersonen

biac Medizin & Soziales

Stralauer Platz 34, 10243 Berlin

Werktags zwischen 8 und 17 Uhr erreichbar | Einsatzmöglichkeiten im Bereich von Frankfurt

(Oder)

Direkte Nummer: 030 2759596253

WhatsApp: 491734298998

E-Mail: jobs.berlin@biac-medizin.de

Web: www.biac-medizin.de

Du kannst dich direkt und unkompliziert bewerben – mit deinem Lebenslauf als Start. Wir melden

uns innerhalb von 24 Stunden bei dir zurück.

Aktuelle Einblicke bekommst du auf Instagram, TikTok, Kununu und LinkedIn

Stellen-ID: BIAC-DE-BB-PFK-0021
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