
examinierte Pflegefachkraft – Meyenburg –

stationärer Einsatz (m/w/d)

(22509)

 Standort: Meyenburg  Anstellungsart(en): Teilzeit, Vollzeit  Gehaltsspektrum: 26 - 32

Euro pro Stunde  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Feste Stationsstruktur, standardisierte Abläufe (Morgenrunde,

Medikamentenausgabe, Mahlzeitenbegleitung), hohe Dokumentationspflicht,

regelmäßige ärztliche Visiten – ideal für klare Prozesse.

Du sollst in Einsätzen arbeiten, in denen deine Fachkenntnisse gefragt sind und Abläufe sowie

Schichten verlässlich organisiert sind. Wir planen mit Orten, die du zuverlässig erreichen kannst;

weiter entfernte Einsätze bleiben ein freiwilliges Zusatzangebot.

Diese Aufgaben verbinden Teamarbeit, Pflegeprozess und Verantwortung:

Du gestaltest Bezugspflege im Heim verbindlich, kennst Gewohnheiten und Bedarfe

deiner Bewohner:innen und schaffst damit eine Versorgung, die Kontinuität und

Vertrauen stärkt.

Du setzt Prophylaxemaßnahmen — wie Dekubitus-, Sturz- und Kontrakturprophylaxe —

konsequent und fachgerecht um und passt sie an individuelle Risiken an.

Die strukturierte Umsetzung und Aktualisierung von Pflegeplänen gehört zu deinem

professionellen Pflegealltag.

Im Einsatz unterstützt du einen verlässlichen Informationsfluss durch saubere

Übergaben, die dem nachfolgenden Team eine gute Grundlage für die Weiterarbeit

geben.

Warum sich ein Wechsel zu biac für dich lohnen kann:

Feste Konditionen für die Pflege: bis 32 € pro Stunde gelten für deine

unbefristete Festanstellung klar vereinbart und nachvollziehbar abgerechnet.

Planung mit Ruhe im Schichtalltag: Freiwünsche und Wunschdienste werden nach

Möglichkeit sauber abgestimmt, damit dein Privatleben nicht ständig gegen die

Dienstplanung läuft.

Regeneration mit Verlässlichkeit: Bei biac stehen ab 30 +1 Urlaubstage für

Auszeiten, die zwischen Pflegeverantwortung und Dienstplan eingeplant werden.

Professionell aufgestellt: Zu deinem Vertrag gehören Urlaubs- und Weihnachtsgeld

als klar benannte Sonderzahlungen neben deinem Fachkraftlohn.

Unterstützung für den Arbeitsweg durch ein Deutschlandticket oder einen

Fahrtkostenzuschuss bis zu 150 Euro im Monat

Planbare Vereinbarungen zu Arbeitszeit, Wunschdiensten und Starttermin

Transparente Vereinbarung des Einsatzgebiets vor dem ersten Einsatz

Diese Voraussetzungen helfen dir für einen guten Start als Pflegefachkraft:

Erfahrung oder Bereitschaft in der palliativen Pflege und Sterbebegleitung ist im

Heimalltag ein wichtiges Element — du trägst zu einer würdevollen Begleitung bei.

Du verfügst über eine abgeschlossene 3-jährige Pflegeausbildung, etwa als

Pflegefachfrau/Pflegefachmann, Altenpfleger:in oder Gesundheits- und

Krankenpfleger:in.

Damit Dokumentation, Patientenkommunikation und Übergaben im Pflegealltag klar

und nachvollziehbar gelingen, brauchst du Deutschkenntnisse in Wort und Schrift auf

mindestens B2-Niveau.

Hilfreich ist, wenn du dich auf unterschiedliche Einrichtungstypen und Teams

einstellen kannst und dabei verlässlich arbeitest.



Verbindlichkeit für bestätigte Einsätze und vereinbarte Dienstzeiten

Schick uns kurz deine Verfügbarkeit und deinen bevorzugten Bereich; dann ordnen

wir passende Möglichkeiten mit dir ein. Wir sprechen mit dir darüber, wo du deine

Erfahrung sicher und wirksam einbringen kannst. Nenne uns deinen Wohnort und

deine maximale Fahrzeit.

Infos zum Einsatz im Heim auf einen Blick

Klären wir vor dem Heimeinsatz, was ich für den Einstieg wissen sollte?

Einarbeitung und Einstieg vor Ort werden für Heimeinsätze vorab mit dir besprochen.

Gibt es Prämien für Pflegefachkräfte bei euch?

Prämien können je nach aktueller Regelung möglich sein. Konkrete Möglichkeiten besprechen wir

offen mit dir.

Wie gehe ich vor, wenn mir im Heimeinsatz etwas auffällt?

Den Einsatzrahmen klären wir vorab mit dir — bei Fragen oder Auffälligkeiten hast du bei uns

eine feste Ansprechperson.

Kann das vereinbarte Einsatzgebiet später erweitert werden?

Ja, aber nur nach gemeinsamer Absprache. Eine Erweiterung wird nicht einseitig vorausgesetzt.

Wie hoch kann der Fahrtkostenzuschuss sein?

Der Fahrtkostenzuschuss kann nach individueller Vereinbarung bis zu 150 Euro monatlich

betragen.

Wir sind direkt für deine Bewerbung da

Mathias Kummerow | Kontaktpersonen

biac Personalservice GmbH

Stralauer Platz 34, 10243 Berlin

Mo–Fr von 8 bis 17 Uhr für dich da | Einsätze im Raum Meyenburg (16945)

Dein Kontakt auf einen Blick: 030 2759596253

WhatsApp: 491734298998

E-Mail: jobs.berlin@biac-medizin.de

Web: www.biac-medizin.de

Ein Lebenslauf ist der schnellste Weg zu unserem ersten Gespräch. Du erhältst zeitnah Bescheid,

damit du schnell weiterplanen kannst.

Für weitere Eindrücke schau gern bei Instagram, TikTok und LinkedIn vorbei

Stellen-ID: BIAC-DE-BB-PFK-0033
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