
Altenpflegerin – stationärer Einsatz – bundesweit

– Kröslin (m/w/d)

(26973)

 Standort: Kröslin  Anstellungsart(en): Minijob, Teilzeit, Vollzeit  Gehaltsspektrum: 28 -

32 Euro pro Stunde  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Stationäre Pflege braucht gute Absprachen, tragfähige Abläufe und planbare Dienste

– deshalb klären wir Dienstplanung, Kontaktwege und Teamabsprachen vorab

transparent mit dir. Planbarkeit und gute Pflege schließen sich bei uns nicht aus – das ist der

Anspruch hinter jedem Einsatzvorschlag.

Du bist bereit, für mehrere Wochen oder Monate an einem vereinbarten Einsatzort zu arbeiten,

wobei der Einsatz in jedem Bundesland liegen kann.

So bringst du deine Pflegekompetenz im Heim gezielt ein:

Du übernimmst selbstständig Aufgaben in der Grund- und Behandlungspflege, setzt

Pflegemaßnahmen fachgerecht um und dokumentierst alle Leistungen vollständig.

Auch in wechselnden Teams bringst du dich sicher ein, teilst wichtige Informationen

rechtzeitig und unterstützt damit ein professionelles Miteinander im Pflegealltag.

In der Palliativpflege unterstützt du eine würdevolle, symptomorientierte Begleitung —

gemeinsam mit dem Palliativ-Team und in enger Abstimmung mit Angehörigen.

Du gestaltest Übergaben strukturiert und vollständig und gibst relevante Pflege- und

Verlaufsinformationen nachvollziehbar weiter.

Klare Dienstpläne und feste Ansprechpartner – dein Rahmen bei biac:

Planbar durch den Schichtdienst: bis 32 € bleiben auch bei wechselnden

Diensten transparent und pünktlich.

Vertraglich nachvollziehbar: Bei biac bleiben Sonderzahlungen kein Nebensatz,

sondern Teil einer verlässlichen Beschäftigungsstruktur.

Planung mit Ruhe im Schichtalltag: Freiwünsche und Wunschdienste werden nach

Möglichkeit sauber abgestimmt, damit dein Privatleben nicht ständig gegen die

Dienstplanung läuft.

Planung mit Blick auf Team und Einsatz: mindestens 30 Urlaubstage

(Geburtstag zusätzlich frei) im Jahr helfen, Erholung im laufenden Betrieb

mitzudenken.

biac organisiert eine geeignete Unterkunft wie Personalzimmer, Hostel oder Hotel und

übernimmt die Kosten vollständig

Für die vereinbarte Hin- und Rückreise entstehen dir keine Fahrtkosten; eine

Fahrzeugstellung ist abhängig vom Einsatz möglich

Einsatzzeitraum, Arbeitsumfang und organisatorischer Rahmen werden vor dem Start

abgestimmt

Für stationäre Pflegeeinrichtungen – das solltest du mitbringen:

Professionelles Kommunikationsverhalten gehört zu deinen Stärken — du redest klar,

hörst aktiv zu und löst Missverständnisse oder Konflikte offen und sachlich.

Eine staatlich anerkannte Pflegeausbildung mit Examen ist die Grundlage für diese

Position — idealerweise mit erster Berufserfahrung in einem der gefragten Bereiche.

Für Pflegefachkräfte ist sicheres Deutsch wichtig, damit Dokumentation, Übergaben

und Absprachen im Einsatz klar und nachvollziehbar bleiben.

Im Heimalltag helfen dir Organisationsstärke und Übersicht — du koordinierst

Aufgaben im Wohnbereich, behältst Pflegeprozesse im Blick und arbeitest strukturiert

in Routinen.



Verlässliche Reisebereitschaft für Einsätze im gesamten Bundesgebiet

Wenn du als Pflegefachkraft ein Umfeld suchst, in dem Arbeit und Team für dich

zusammenpassen, sollten wir uns kennenlernen. So finden wir keinen beliebigen

Einsatz, sondern einen, in dem du verlässlich und wirksam arbeiten kannst. Teile uns

deine deutschlandweite Verfügbarkeit für die nächsten Monate mit.

Infos zum Einsatz im Heim auf einen Blick

Wie klar wird der Schichtalltag im Heim abgestimmt?

Früh-, Spät- oder Nachtdienst werden im Heim vorab klar mit dir besprochen.

Gibt es Prämien für Pflegefachkräfte bei euch?

Prämien können je nach aktueller Regelung möglich sein. Konkrete Möglichkeiten besprechen wir

offen mit dir.

Arbeite ich mit einer festen Bewohnergruppe zusammen?

Bezugspflege ist im stationären Bereich weit verbreitet und stärkt die Versorgungskontinuität für

die Bewohner:innen.

Wie werden meine bundesweiten Einsatzorte festgelegt?

Die Einsatzorte werden vorab transparent mit dir abgestimmt.

Muss ich die Anreise selbst bezahlen?

Nein. Die vereinbarten Kosten für An- und Abreise übernimmt biac vollständig.

Dein kurzer Draht zu Bewerbung und Rückfragen

Jery Blenke | Personalberater

biac Personalservice GmbH

Stralauer Platz 34, 10243 Berlin

So erreichst du uns: 030 2759596253

WhatsApp: +49 1734298998

E-Mail: jobs.berlin@biac-medizin.de

Web: www.biac-medizin.de

Bewirb dich unkompliziert – ein aktueller Lebenslauf reicht völlig aus.

Wir melden uns innerhalb von 24 Stunden bei dir zurück.

Werktags von 8 bis 17 Uhr erreichbar | Wir beraten dich persönlich zu geplanten Einsätzen in

Deutschland

Lerne uns auch auf Instagram, TikTok, Kununu und LinkedIn näher kennen

Stellen-ID: BIAC-DE-MV-PFK-0158
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