
Altenpflegerin – Seniorenpflege – bundesweit –

Hamburg (m/w/d)

(22665)

 Standort: Hamburg  Anstellungsart(en): Teilzeit, Vollzeit  Gehaltsspektrum: 26 - 32

Euro pro Stunde  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Stationäre Stelle auf einen Blick: Altenpflegerin, bis 32 €/Std., unbefristet, planbare

Dienste an vorab vereinbarten Einsatzorten in Deutschland, abgestimmter

Wohnbereich, erreichbare Leitung – klare Fakten. Deine Einsätze werden so

organisiert, dass Fahrweg, Schichtlänge und Aufgaben für dich planbar bleiben.

Für klar vereinbarte Zeiträume unterstützt du Pflegeeinrichtungen im gesamten Bundesgebiet

und bist bereit, dafür auch außerhalb deines Wohnorts zu arbeiten.

Das bieten wir dir in deinem neuen Job bei biac:

Regeneration mit Verlässlichkeit: Bei biac stehen ab 30 +1 Urlaubstage für

Auszeiten, die zwischen Pflegeverantwortung und Dienstplan eingeplant werden.

Zwischen Übergabe und Dienstende kalkulierbar: bis 32 €/Std. zeigen dir klar,

womit du rechnen kannst.

Auch abseits des Monatslohns gut aufgestellt: Urlaubs- und Weihnachtsgeld

ergänzen deine Tätigkeit als Pflegefachkraft um einen klar geregelten Zusatz.

Flexibel ohne Beliebigkeit: Statt genereller Sperrmonate zählt eine

Urlaubsplanung, die Verantwortung im Pflegeeinsatz und deine Auszeit sinnvoll

zusammenführt.

biac organisiert eine geeignete Unterkunft wie Personalzimmer, Hostel oder Hotel und

übernimmt die Kosten vollständig

Anreise und Rückreise werden vollständig von biac bezahlt; ob ein Fahrzeug benötigt

wird, klären wir vorab

Transparente Abstimmung von Einsatzdauer, Beschäftigungsumfang und

Dienstplanung

Das bringst du für Einsätze als Pflegefachkraft idealerweise mit:

Eine staatlich anerkannte Pflegeausbildung mit Examen ist die Grundlage für diese

Position — idealerweise mit erster Berufserfahrung in einem der gefragten Bereiche.

Damit Dokumentation, Patientenkommunikation und Übergaben im Pflegealltag klar

und nachvollziehbar gelingen, brauchst du Deutschkenntnisse in Wort und Schrift auf

mindestens B2-Niveau.

Im Heimalltag helfen dir Organisationsstärke und Übersicht — du koordinierst

Aufgaben im Wohnbereich, behältst Pflegeprozesse im Blick und arbeitest strukturiert

in Routinen.

Professionelles Kommunikationsverhalten gehört zu deinen Stärken — du redest klar,

hörst aktiv zu und löst Missverständnisse oder Konflikte offen und sachlich.

Bereitschaft, den jeweiligen Einsatzort für den vereinbarten Zeitraum anzunehmen

Diese Aufgaben verbinden Teamarbeit, Pflegeprozess und Verantwortung:

Im Heimalltag pflegst du kontinuierliche Beziehungen zu den Bewohner:innen in

deiner Bezugspflege — das gibt ihnen Sicherheit und ermöglicht eine

personenzentrierte, individuelle Versorgung.

Bei Veränderungen im Zustand wirkst du daran mit, Maßnahmen anzupassen,

Prioritäten neu zu ordnen und Pflegeprozesse schlüssig weiterzuführen.

Ob Dekubitus-, Kontrakturen- oder Sturzprophylaxe — du arbeitest vorausschauend

und sorgst dafür, dass vorbeugende Pflege sinnvoll in den Tagesablauf integriert



bleibt.

Du gestaltest Übergaben strukturiert und vollständig und gibst relevante Pflege- und

Verlaufsinformationen nachvollziehbar weiter.

Klingt der stationäre Bereich richtig? Dann nimm als Altenpflegerin direkt Kontakt auf

– wir besprechen Wohnbereich, Konditionen und Start gemeinsam. Im ersten Gespräch

klären wir Bereich, Dienstmodell und die wichtigsten Bedingungen offen mit dir. Gib

uns einen kurzen Überblick über Starttermin und mögliche Einsatzzeiträume.

Die wichtigsten Fragen zum Einsatz im Heim

Wie klar wird der Schichtalltag im Heim abgestimmt?

Gerade im Heim sprechen wir vorab über Früh-, Spät- oder Nachtdienst und darüber, was für

deinen Alltag machbar ist.

Ist Flexibilität bei wechselnden Teams wichtig?

Ein souveräner Umgang mit neuen Teams und Abläufen hilft dir im Zeitarbeitsmodell sehr.

Pflege ich auch hochaltrige oder multimorbide Bewohner:innen?

Im stationären Bereich triffst du häufig auf hochaltrige Bewohner:innen mit komplexem

Pflegebedarf — das gehört zum Fachkraft-Alltag.

Muss ich kurzfristig den Einsatzort wechseln?

Nein. Ort und Zeitraum werden vor dem Start vereinbart; vorgesehen sind zusammenhängende

Einsatzphasen.

Wer organisiert die Unterkunft?

biac stimmt die Unterbringung mit dir ab, organisiert sie und übernimmt die vollständigen

Kosten.

Dein persönlicher Kontakt rund um den Einstieg

Jery Blenke | Ansprechpartner

biac Personalservice GmbH

Stralauer Platz 34, 10243 Berlin

Am Telefon für dich da: 030 2759596253

WhatsApp: 491734298998

E-Mail: jobs.berlin@biac-medizin.de

Web: www.biac-medizin.de

Du erreichst uns werktags zwischen 8 und 17 Uhr | Alle Details zum nächsten Einsatz erhältst du

vor deiner Zusage

Du brauchst kein Anschreiben. Dein Lebenslauf genügt uns zunächst vollkommen. Wir melden

uns innerhalb von 24 Stunden bei dir zurück.

Auch auf Instagram, TikTok und LinkedIn bekommst du einen guten Eindruck von uns

Stellen-ID: BIAC-DE-HH-PFK-0089
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