
Krankenschwester – Pflegeheim – bundesweit –

Sandersdorf-Brehna (m/w/d)

(27301)

 Standort: Sandersdorf-Brehna  Anstellungsart(en): Minijob, Teilzeit, Vollzeit 

Gehaltsspektrum: 28 - 32 Euro pro Stunde  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Zeitmanagement bei parallelen Versorgungsbedarfen, Priorisierung bei Notfällen,

enge Abstimmung im Pflegeteam und empathischer Umgang mit Menschen mit

Demenz oder Menschen in der letzten Lebensphase – wir unterstützen dich.

Wir verbinden Pflegeeinsätze, in denen du deine Erfahrung einbringen kannst, mit Bedingungen,

die für dich planbar, nachvollziehbar und wertschätzend sind. Die Stelle umfasst planbare

Einsätze über mehrere Wochen oder Monate in verschiedenen Bundesländern und setzt die

entsprechende Reisebereitschaft voraus.

Diese Verantwortungsbereiche gehören im Heim zu deinem Einsatzalltag:

Du setzt Prophylaxemaßnahmen — wie Dekubitus-, Sturz- und Kontrakturprophylaxe —

konsequent und fachgerecht um und passt sie an individuelle Risiken an.

Im Heimalltag gestaltest du gemeinsam mit Bewohner:innen sinnstiftende

Alltagsaktivitäten — von Gruppenangeboten bis zu individuellen

Beschäftigungsmaßnahmen nach Biografie.

Du gestaltest Übergaben strukturiert und vollständig und gibst relevante Pflege- und

Verlaufsinformationen nachvollziehbar weiter.

Eine verlässliche und professionelle Abstimmung mit dem Pflegeteam und

angrenzenden Berufsgruppen ist ein wichtiger Teil deines Einsatzes.

Klare Dienstpläne und feste Ansprechpartner – dein Rahmen bei biac:

Klar vereinbart statt nachverhandelt: bis 32 €/Std. stehen vom ersten Dienst an

fest und werden sauber abgerechnet.

Flexibel ohne Beliebigkeit: Statt genereller Sperrmonate zählt eine

Urlaubsplanung, die Verantwortung im Pflegeeinsatz und deine Auszeit sinnvoll

zusammenführt.

Erholung trotz Schichtdynamik: mindestens 30 Urlaubstage (Geburtstag

zusätzlich frei) bleiben neben Übergaben, Verantwortung und Dienstplanung planbar

für Erholung.

Vertraglich nachvollziehbar: Bei biac bleiben Sonderzahlungen kein Nebensatz,

sondern Teil einer verlässlichen Beschäftigungsstruktur.

Für die Dauer des Einsatzes wird eine passende Unterkunft abgestimmt, von biac

organisiert und vollständig bezahlt

Für die vereinbarte Hin- und Rückreise entstehen dir keine Fahrtkosten; eine

Fahrzeugstellung ist abhängig vom Einsatz möglich

Ort, Zeitraum, Arbeitsumfang und organisatorische Details stehen vor Einsatzbeginn

fest

Fachkräfte in der Pflege tragen Verantwortung – das solltest du mitbringen:

Du bringst Stärke in der kontinuierlichen Begleitung von Bewohner:innen mit — von

der individuellen Pflegeplanung bis zum empathischen Umgang in sensiblen

Lebensphasen.

Du verfügst über eine abgeschlossene 3-jährige Pflegeausbildung, etwa als

Pflegefachfrau/Pflegefachmann, Altenpfleger:in oder Gesundheits- und

Krankenpfleger:in.



Für Pflegefachkräfte ist sicheres Deutsch wichtig, damit Dokumentation, Übergaben

und Absprachen im Einsatz klar und nachvollziehbar bleiben.

Verlässlichkeit ist für uns ein Kernanspruch — du hältst Absprachen ein und meldest

dich frühzeitig, wenn sich etwas verändert.

Verfügbarkeit für geplante Einsätze an wechselnden Orten in Deutschland

Schick uns kurz deine Verfügbarkeit und deinen bevorzugten Bereich; dann ordnen

wir passende Möglichkeiten mit dir ein. Unser Ziel ist ein Einsatz, der fachlich, zeitlich

und organisatorisch tragfähig ist. Schreib uns, ab welchem Datum du außerhalb

deines Wohnorts starten kannst.

Infos zum Einsatz im Heim auf einen Blick

Wie wird ein stationärer Einsatz im Heim abgestimmt?

Wohnbereich, Bewohnerstruktur und Schichten werden für Heimeinsätze vorab mit dir

besprochen.

Kann ich auch mit Erfahrung aus bestimmten Stationen oder Fachabteilungen

eingesetzt werden?

Stationserfahrung und Abteilungskenntnisse werden bei der Einsatzplanung in passenden

Bereichen berücksichtigt.

Welche Informationen bekomme ich nach meiner Anfrage zum Pflegeeinsatz?

Wir melden uns mit den wichtigsten Informationen zu Einsatzoptionen, offenen Fragen und dem

weiteren Ablauf.

Muss ich kurzfristig den Einsatzort wechseln?

Nein. Ort und Zeitraum werden vor dem Start vereinbart; vorgesehen sind zusammenhängende

Einsatzphasen.

Sind Unterkunft und Reisekosten beide abgedeckt?

Ja. Die Unterkunft und die vereinbarten Kosten für An- und Abreise werden vollständig

übernommen.

Wir sind direkt für deine Bewerbung da

biac Medizin & Soziales

Stralauer Platz 34, 10243 Berlin

Mathias Kummerow | Ansprechpartner

So erreichst du uns: 030 2759596253

WhatsApp: +49 1734298998

E-Mail: jobs.berlin@biac-medizin.de

Web: www.biac-medizin.de

Direkter Kontakt für deine Einsatzplanung | Montag bis Freitag von 8 bis 17 Uhr erreichbar

Ohne Bewerbungsmappe, ohne Extra-Aufwand – dein Lebenslauf genügt. Unser Ziel ist eine

schnelle Rückmeldung, damit der Bewerbungsprozess für dich klar bleibt.

Auch auf Instagram, TikTok und LinkedIn bekommst du einen guten Eindruck von uns

Stellen-ID: BIAC-DE-ST-PFK-0186

tel:+49302759596253
https://wa.me/491734298998?text=Hallo%2C%20ich%20m%C3%B6chte%20mich%20auf%20die%20Stelle%20BIAC-DE-ST-PFK-0186%20bewerben.
mailto:jobs.berlin@biac-medizin.de?subject=Bewerbung%20auf%20BIAC-DE-ST-PFK-0186&body=Hallo%2C%20ich%20m%C3%B6chte%20mich%20auf%20die%20Stelle%20BIAC-DE-ST-PFK-0186%20bewerben.
https://www.biac-medizin.de/
https://www.instagram.com/biacmedizin/
https://www.tiktok.com/@biacmedizinundsoziales
https://www.linkedin.com/company/biac-personalservice-gmbh-nl-medizin
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