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Kinderkrankenpfleger (m/w/d) Neonatologie

(6957)

Standort: Berlin Anstellungsart(en): Minijob, Teilzeit, Vollzeit Gehaltsspektrum: 29 - 30 Euro pro Stunde

biac Medizin & Soziales - miteinander. nebeneinander. flireinander.

Im Rahmen eines unbefristeten Arbeitsvertrags im Leasing suchen wir in Berlin
einen Kinderkrankenpfleger (m/w/d)

Deine Vorteile bei uns in der Pflege:

e Unbefristete Arbeitsvertrage mit Gbertariflicher Bezahlung ab 29 € pro Stunde
e Urlaubsgeld & Weihnachtsgeld sowie die Mdglichkeit auf Abschlagszahlungen

Steuerfreie Zuschlage fiir Nachtdienste (25 %), Sonntage (50 %) & Feiertage (100
%) auf den vollen Lohn & Zuschlage flir Mehrarbeit (25 %)

Bis zu 1000 € Startbonus & bis zu 2000 € Empfehlungspramien

Monatlich bis zu 150 € steuerfreies Fahrgeld oder bis zu 60 € fiir Dein BVG-Ticket
30 + 1 Tage Urlaub - an Deinem Geburtstag bekommst Du stets frei

Corporate Benefits — Rabatte bei GUber 800 Firmen (Reisen, Fashion, Technik, ...)
Kostenlose Fort- & Weiterbildungen bei Pflegecampus.de

Deine Vorteile im Leasing bei biac Medizin & Soziales:

Einfaches Bewerbungsverfahren & kurzfristiger Einstieg

Individuelle & auf Dein Privatleben angepasste Dienstplane

Verlassliche Dienstplanung & keine Urlaubssperre - frei heil3t frei!

Variable Arbeitszeitmodelle in Vollzeit, Teilzeit oder als Minijob (monatlich anpassbar)
Verbesserte Work-Life-Balance — Mit einem Arbeitszeitkonto kannst Du flexibel
Arbeitszeit in Freizeit umwandeln!

Kostenlbernahme flir Fihrungszeugnis & arbeitsmedizinische Untersuchungen

o Vielfaltige Einsatzmadglichkeiten in namhaften Kundenunternehmen & die Mdglichkeit auf

Was

Ubernahme

Unabhangig von Deiner Berufserfahrung — Bei uns kannst Du wertvolle Erfahrungen
sammeln und Deine Karriere vorantreiben!

Wir versuchen immer wohnortnahe Einsatze fir Dich zu finden

Du fiir einen Leasing - Job in der Kinderkrankenpflege mitbringen solltest:

Abschluss als Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger (m/w/d),
Kinderkrankenschwester (m/w/d), Fachkinderkrankenpfleger (m/w/d),
Kinderintensivpfleger (m/w/d); alternativ Abschluss als Gesundheits- und
Krankenpfleger (m/w/d), Krankenschwester (m/w/d) mit Fachweiterbildung ODER
mindestens 1-jahriger Berufserfahrung im Bereich der Kinderpflege
Pflegefachmann (m/w/d) & Pflegefachfrau (m/w/d) sind auch herzlich willkommen

e Bereitschaft zur Schichtarbeit ist erwlinscht, aber kein Muss
e Flexibilitat innerhalb Berlins in verschiedenen Krankenhdausern im Bereich der

Kinderpflege tatig zu sein (langfristige Einsatze bei einem Kunden sind mdglich)
Sprachkenntnisse mindestens auf dem B2 Niveau

Das sind Deine Aufgaben als Kinderkrankenpfleger (m/w/d) in Berlin:



e Begleitung und Versorgung der kleinsten Patient*innen vom ersten Atemzug an

e Unterstitzung bei der Durchfiihrung diagnostischer und therapeutischer MaBnahmen in
enger Zusammenarbeit mit Neonatologie

e Mitwirkung an der Entwicklung und Umsetzung individueller Pflegeplane fur
Neugeborene

e Anleitung und Beratung der Eltern in Pflege und Umgang mit ihrem Neugeborenen

e Dokumentationsaufgaben werden hauptsachlich vom Stammpersonal ibernommen, um
eine kontinuierliche und qualitativ hochwertige Betreuung zu gewahrleisten

Ich freue mich auf Deine Bewerbung als Kinderkrankenpfleger (m/w/d) in Berlin.

Altenpflege, Krankenpflege oder Padagogik — bei uns findet jeder seinen Traumjob!

Mathias Kummerow - Teamleiter Recruiting
Tel.: 030 2759596253
WhatsApp: 01734298998

jobs.berlin(at)biac-medizin.de

www.biac-medizin.de
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