
Pflegefachfrau – geriatrische Pflege – Frühdienst

– Konradshöhe (m/w/d)

(25917)

 Standort: Berlin  Anstellungsart(en): Minijob, Teilzeit, Vollzeit  Gehaltsspektrum: 27 -

28 Euro pro Stunde  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Klinik konkret: Fachbereich, Stationsabläufe, Schichtmodell und Übergaben klären wir

vorab – dazu kommen Einsatzgebiet ganz Berlin, bis 28 €/Std. und bis 30 +1

Urlaubstage. Du sammelst Erfahrung in verschiedenen Pflegebereichen und bleibst

dabei vertraglich stabil bei biac Medizin & Soziales.

So entsteht ein Arbeitsalltag, in dem du Patient:innen oder Bewohner:innen kompetent begleitest

und selbst verlässlich planen kannst. Pflegefachkräfte sind gefragt – und sollten entsprechend

behandelt werden. Deine Benefits:

Welche Konditionen deinen Pflegealltag bei biac unterstützen:

Schichtverantwortung transparent geregelt: Dienste außerhalb klassischer

Tageszeiten können je nach Einsatzrahmen mit Zulagen verbunden sein, damit

Flexibilität im Pflegebetrieb nachvollziehbar bleibt.

Planung mit Überblick: Freie Zeit wird nicht per Standardsperre behandelt, sondern

nachvollziehbar in die Dienstplanung einbezogen.

Planung mit Blick auf Team und Einsatz: bis 30 +1 Urlaubstage im Jahr helfen,

Erholung im laufenden Betrieb mitzudenken.

Feste Konditionen für die Pflege: bis 28 € pro Stunde gelten für deine

unbefristete Festanstellung klar vereinbart und nachvollziehbar abgerechnet.

Vertraglich nachvollziehbar: Bei biac bleiben Sonderzahlungen kein Nebensatz,

sondern Teil einer verlässlichen Beschäftigungsstruktur.

Damit du sicher und gut vorbereitet in unsere Pflegeeinsätze startest, wünschen wir uns:

Für allgemeine Klinik-Einsätze suchen wir examinierte Pflegefachkräfte, die sich im

Stationsalltag sicher bewegen und klinische Abläufe kennen.

Damit Dokumentation, Patientenkommunikation und Übergaben im Pflegealltag klar

und nachvollziehbar gelingen, brauchst du Deutschkenntnisse in Wort und Schrift auf

mindestens B2-Niveau.

Der Klinikalltag ist dynamisch — du behältst bei wechselnden Situationen die Ruhe,

priorisierst sorgfältig und arbeitest strukturiert im Rahmen der vereinbarten Abläufe.

Du kommunizierst klar, respektvoll und offen — mit Patient:innen und Bewohner:innen

ebenso wie mit Teams, Angehörigen und Einrichtungsleitungen.

Diese Aufgaben verbinden Beobachtung, Priorisierung und Zusammenarbeit:

Zwischen Aufnahme, Versorgung, Verlegung und Entlassung behältst du den Überblick

und sicherst mit klarer Kommunikation einen verlässlichen Stationsablauf.

Dein Beobachtungsvermögen hilft dabei, Risiken, Ressourcen und aktuelle

Entwicklungen früh zu erkennen und diese für die Versorgung klar und praxisnah

einzuordnen.

Auch in dynamischen Situationen bleibst du im engen Austausch verlässlich, bringst

Beobachtungen gezielt ein und unterstützt ein gut koordiniertes Teamhandeln.

In deinem Einsatz bringst du dich in die Pflegeplanung ein und stellst sicher, dass

Maßnahmen passend zur aktuellen Situation umgesetzt werden.

Sag uns kurz, welche Stationserfahrung du mitbringst – wir prüfen mit dir, welche

Fachbereiche und Dienstzeiten realistisch passen. So weißt du schnell, welche



Fachkraft-Einsätze für dich infrage kommen.

Die wichtigsten Fragen zur klinischen Pflege

Wie wird entschieden, ob eine Station fachlich zu mir passt?

Stationen und Fachbereiche legen wir nicht über deinen Kopf hinweg fest. Vorschläge besprechen

wir vorher und schauen gemeinsam, wo deine Erfahrung gut einsetzbar ist.

Kann ich auch längere Zeit am selben Einsatzort bleiben?

Das ist möglich, wenn der Einsatz für beide Seiten gut läuft und Bedarf besteht. Wir sprechen das

individuell mit dir ab.

Wie gehe ich mit unterschiedlichen Teamkulturen um?

Flexibilität und ein offenes Auftreten helfen. Wir bereiten dich auf Einsätze vor und sind

Kontaktpersonen, falls es Fragen gibt.

Gibt es eine Prämie, wenn ich jemanden empfehle?

Eine Empfehlungsprämie kann je nach aktueller Regelung möglich sein. Wie das konkret

funktioniert, erklären wir dir im Gespräch.

Dein Weg ins Gespräch mit unserem Team

Mike Sterling | Ansprechpartner

biac Medizin & Soziales

Stralauer Platz 34, 10243 Berlin

Dein Kontakt auf einen Blick: 030 2759596253

WhatsApp: 491734298998

E-Mail: jobs.berlin@biac-medizin.de

Web: www.biac-medizin.de

Noch mehr über uns findest du auf Instagram, TikTok und LinkedIn

Rund um Konradshöhe schauen wir gemeinsam nach passenden Einsätzen | Unser Team ist

montags bis freitags erreichbar

Der erste Schritt ist bewusst unkompliziert gehalten: Lebenslauf schicken reicht aus.

Wir geben dir schnell Bescheid – meistens spätestens am nächsten Werktag.

Stellen-ID: BIAC-PFK-0316
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