
Senioreneinrichtung – Altenpfleger – bundesweit

– Dannstadt-Schauernheim (m/w/d)

(27122)

 Standort: Dannstadt-Schauernheim  Anstellungsart(en): Minijob, Teilzeit, Vollzeit 

Gehaltsspektrum: 28 - 32 Euro pro Stunde  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Heim-Pflege – die Fakten: bis 32 €/Std., unbefristet, planbare Dienste an vorab

vereinbarten Einsatzorten in Deutschland, mindestens 30 Urlaubstage (Geburtstag

zusätzlich frei), abgestimmter Wohnbereich, moderne Hilfsmittel, erreichbare Leitung

– schnell geprüft.

Dein Arbeitsvertrag bleibt fest bei uns; die Einsätze in stationären Pflegeeinrichtungen stimmen

wir transparent mit dir ab. Die Stelle kombiniert planbare Einsatzdauern mit Arbeitsorten im

gesamten Bundesgebiet und erfordert deine Bereitschaft zu längeren Aufenthalten außerhalb des

Wohnorts.

Wenn dir faire Bedingungen und planbare Einsätze wichtig sind, findest du hier die wichtigsten

Punkte:

Stabil im Gesamtpaket: Zahlungen für Urlaub und Jahresende ergänzen deinen

Einsatz in der Pflege um einen sauber geregelten Zusatz.

Regeneration mit Verlässlichkeit: Bei biac stehen mindestens 30 Urlaubstage

(Geburtstag zusätzlich frei) für Auszeiten, die zwischen Pflegeverantwortung und

Dienstplan eingeplant werden.

Zwischen Übergabe und Dienstende kalkulierbar: bis 32 €/Std. zeigen dir klar,

womit du rechnen kannst.

Mehr Verlässlichkeit im Pflegeeinsatz: Dienste werden so geplant, dass

Übergaben, Teamabsprachen und Wunschschichten nachvollziehbar

zusammenpassen.

Je nach Einsatzort stellt biac ein Personalzimmer, Hostel, Hotel oder eine andere

geeignete Unterkunft auf eigene Kosten bereit

biac übernimmt die vereinbarten Kosten für An- und Abreise vollständig; je nach

Einsatz kann zusätzlich ein Fahrzeug bereitgestellt werden

Klare Vereinbarungen zu Dauer, Dienstmodell und Beginn des Einsatzes

So trägst du im stationären Alltag zu stabilen Abläufen bei:

Du wirkst an der Erstellung und Anpassung individueller Pflegepläne mit und sorgst für

eine gut begründete, auf die Person abgestimmte Versorgung.

Pflegeplanung, Maßnahmenumsetzung und Evaluation gehören zu deiner

pflegerischen Verantwortung — du stellst sicher, dass jede Bewohnerin und jeder

Bewohner individuell und fachgerecht versorgt wird.

Durch vollständige und gut strukturierte Informationsweitergabe unterstützt du, dass

pflegerische Verantwortung sauber übergeben wird und Übergänge möglichst sauber

gelingen.

Damit du sicher und gut vorbereitet in unsere Pflegeeinsätze startest, wünschen wir uns:

Du verfügst über eine abgeschlossene 3-jährige Pflegeausbildung, etwa als

Pflegefachfrau/Pflegefachmann, Altenpfleger:in oder Gesundheits- und

Krankenpfleger:in.

Du bringst ein gutes fachliches Verständnis für zentrale Prophylaxen und Risiken im

stationären Bereich mit.

Du bringst Deutschkenntnisse mindestens auf B2-Niveau mit – für

Pflegedokumentation, Übergaben und klare Kommunikation im Einsatz.



Eigenverantwortliches Handeln hilft dir im Einsatz — du bringst Initiative mit, erkennst

Unterstützungsbedarf und entscheidest im Rahmen deiner Qualifikation.

Zuverlässigkeit während mehrwöchiger oder mehrmonatiger Einsätze außerhalb des

Wohnorts

Fragen rund um Wohnbereich und Schichtalltag

Welche Informationen bekomme ich vor einem Heimeinsatz zum Wohnbereich und

Team?

Stationäre Einsätze besprechen wir vorab mit dir. Dabei schauen wir auf Team, Aufgaben,

Wohnbereich und darauf, ob der Einsatz zu deiner Erfahrung passt.

Gibt es Nachtdienstzuschläge?

Nachtdienstzuschläge können je nach Einsatzrahmen möglich sein. Wie genau das bei deinem

Einsatz aussieht, klären wir vorab mit dir.

Habe ich Einfluss auf mein Arbeitszeitmodell?

Das stimmen wir vorab mit dir ab. Ob Vollzeit, Teilzeit oder Minijob — das Modell klären wir vor

dem Einsatzstart.

Sind auch kurze Tageseinsätze vorgesehen?

Nein. Das Profil ist auf zusammenhängende Einsätze über mehrere Wochen oder Monate

ausgerichtet.

Muss ich die Anreise selbst bezahlen?

Nein. Die vereinbarten Kosten für An- und Abreise übernimmt biac vollständig.

Du brauchst vorab nicht alles vorzubereiten – wichtig ist erst einmal, ob Arbeitszeit,

Team und Aufgaben für dich passen. Wir melden uns zügig mit Einsätzen zurück, die

für dich gut infrage kommen. Gib bei der Bewerbung deinen frühestmöglichen Start

und deine zeitliche Verfügbarkeit an.

Hier erreichst du dein Recruiting-Team direkt

biac Personalservice GmbH

Stralauer Platz 34, 10243 Berlin

Mike Sterling | Personalberater

Dein Kontakt auf einen Blick: 030 2759596253

WhatsApp: +49 1734298998

E-Mail: jobs.berlin@biac-medizin.de

Web: www.biac-medizin.de

Aktuelle Einblicke bekommst du auf Instagram, TikTok und LinkedIn

Unser Recruiting-Team ist werktags erreichbar | Details zu bundesweiten Einsatzmöglichkeiten

besprechen wir transparent

Formlos bewerben ist hier ganz einfach – sende uns nur deinen Lebenslauf.

Du erhältst zeitnah Bescheid, damit du schnell weiterplanen kannst.

Stellen-ID: BIAC-DE-RP-PFK-0157

tel:+49302759596253
https://wa.me/491734298998?text=Hallo%2C%20ich%20m%C3%B6chte%20mich%20auf%20die%20Stelle%20BIAC-DE-RP-PFK-0157%20bewerben.
mailto:jobs.berlin@biac-medizin.de?subject=Bewerbung%20auf%20BIAC-DE-RP-PFK-0157&body=Hallo%2C%20ich%20m%C3%B6chte%20mich%20auf%20die%20Stelle%20BIAC-DE-RP-PFK-0157%20bewerben.
https://www.biac-medizin.de/
https://www.instagram.com/biacmedizin/
https://www.tiktok.com/@biacmedizinundsoziales
https://www.linkedin.com/company/biac-personalservice-gmbh-nl-medizin
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