
Erzieherin staatl. anerkannt – Hortbereich –

Wunschdienstplan – Berlin-Fennpfuhl (m/w/d)

(14957)

 Standort: Berlin  Anstellungsart(en): Minijob, Teilzeit, Vollzeit  Gehaltsspektrum: 19 -

21 Euro pro Stunde  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Ob du dich im lebendigen Hort-Rahmen mit Hausaufgabenzeiten, Freispiel,

wechselnden Gruppen und klaren Übergängen sicher fühlst, ist für einen guten Start

entscheidend.

Gerade in pädagogischen Teams machen klare Absprachen und verlässliche Routinen den

Unterschied zwischen reiner Besetzung und echter Unterstützung. Gerade in pädagogischen

Einsätzen zählt, welche Aufgaben du konkret übernimmst und wie sich diese im Alltag anfühlen.

Darauf kommt es im Hortalltag an:

Begleitung von Spiel- und Bildungsangeboten

Austausch mit Team und Gruppenleitung

Mit Familien und Angehörigen wertschätzend kommunizieren

So findest du im Hort schnell in Gruppe, Team und Tagesablauf hinein:

Statt starrer Urlaubssperren zählen klare Absprachen.

bis 30 freie Tage schaffen Raum zum Abschalten und Auftanken.

Früh geklärte Dienste machen deine Woche besser überschaubar.

Fahrgeld oder eine Ticketlösung wird passend zu Einsatzort, Strecke und Dienstmodell

geprüft.

Corporate Benefits bringen dir Zugriff auf Angebote verschiedener Anbieter.

Neben dem laufenden Gehalt profitierst du von festen Sonderzahlungen.

Stundenlohn: ab 19 € pro Stunde – vorab klar benannt und zuverlässig abgerechnet.

Diese Voraussetzungen helfen dir für einen erfolgreichen Start im sozialen Bereich:

Anerkannter pädagogischer Abschluss mit sicherem Bezug zu Gruppenarbeit,

Begleitung und Alltagsstruktur

Klare Kommunikation auf Deutsch im Team- und Gruppenkontext

Sicherheit in typischen Abläufen einer Kita

Deine Anfrage führt zu einem konkreten Kita-Abgleich mit Gruppe, Zeiten und

Zuständigkeiten.

Kurz für Krippe, Kita & Hort zusammengefasst

Bereiche

Du kannst angeben, welche Zielgruppen, Gruppenformen und Bereiche dir wichtig sind. Daran

orientieren sich Vorschläge.

Lohnmodell

Wir ordnen Lohn, Bereich und geplanten Umfang so ein, dass du keine versteckten Annahmen

treffen musst.

Startsignal

Du sollst früh einschätzen können, welche nächsten Schritte sinnvoll anschließen.

Orientierung Hort

Im Hort zählen verlässliche Präsenz, ein klarer Gruppenrahmen und ein klarer Umgang mit



Übergängen nach dem Unterricht.

Dein Kontakt für den nächsten beruflichen Schritt

Mike Sterling | Personalberater

biac Medizin & Soziales

Stralauer Platz 34, 10243 Berlin

Direkte Nummer: 030 2759596253

WhatsApp: 491734298998

E-Mail: jobs.berlin@biac-medizin.de

Web: www.biac-medizin.de

Du erreichst uns werktags schnell und direkt | Gemeinsam finden wir Einsätze im Bereich von

Fennpfuhl (10367)

Mach es dir leicht: Lebenslauf senden und den Rest direkt mit uns besprechen. Meistens kommt

unsere Rückmeldung deutlich schneller als man es sonst gewohnt ist.

Noch mehr über uns findest du auf Instagram, TikTok und LinkedIn

Stellen-ID: BIAC-ERZ-0459
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