
Senioreneinrichtung – Altenpfleger – bundesweit

– Darmstadt (m/w/d)

(26922)

 Standort: Darmstadt  Anstellungsart(en): Minijob, Teilzeit, Vollzeit  Gehaltsspektrum:

28 - 32 Euro pro Stunde  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Im Heim zählt ein gut abgestimmter Wohnbereich: Wir klären vorab Teamstruktur,

Abläufe und Dokumentation, damit du den stationären Alltag realistisch einschätzen

kannst.

Einsatzwechsel sollen nicht überraschend an dir vorbeilaufen: Wir sprechen vorab mit dir über

Stationsart, Teamstruktur und Arbeitszeiten. Das Modell sieht keine täglichen Ortswechsel vor,

sondern längere Einsätze an unterschiedlichen Orten in Deutschland, für die du grundsätzlich

verfügbar bist.

Mehr Entlastung im Pflegealltag durch planbare Absprachen bei biac:

Vertraglich nachvollziehbar: Bei biac bleiben Sonderzahlungen kein Nebensatz,

sondern Teil einer verlässlichen Beschäftigungsstruktur.

Regeneration mit Verlässlichkeit: Bei biac stehen mindestens 30 Urlaubstage

(Geburtstag zusätzlich frei) für Auszeiten, die zwischen Pflegeverantwortung und

Dienstplan eingeplant werden.

Zwischen Übergabe und Dienstende kalkulierbar: bis 32 €/Std. zeigen dir klar,

womit du rechnen kannst.

Planung mit Ruhe im Schichtalltag: Freiwünsche und Wunschdienste werden nach

Möglichkeit sauber abgestimmt, damit dein Privatleben nicht ständig gegen die

Dienstplanung läuft.

Je nach Einsatzort stellt biac ein Personalzimmer, Hostel, Hotel oder eine andere

geeignete Unterkunft auf eigene Kosten bereit

Für die vereinbarte Hin- und Rückreise entstehen dir keine Fahrtkosten; eine

Fahrzeugstellung ist abhängig vom Einsatz möglich

Einsatzzeitraum, Arbeitsumfang und organisatorischer Rahmen werden vor dem Start

abgestimmt

Diese Aufgaben prägen deinen Fachkraft-Alltag im stationären Einsatz:

In deinem Einsatz bringst du dich in die Pflegeplanung ein und stellst sicher, dass

Maßnahmen passend zur aktuellen Situation umgesetzt werden.

Pflegeplanung, Maßnahmenumsetzung und Evaluation gehören zu deiner

pflegerischen Verantwortung — du stellst sicher, dass jede Bewohnerin und jeder

Bewohner individuell und fachgerecht versorgt wird.

Fachgerechte Übergaben sind für dich selbstverständlich — du gibst Informationen

klar, vollständig und zeitgerecht weiter.

Das ist wichtig, damit du sicher und kompetent in den Pflegeeinsatz starten kannst:

Du verfügst über eine abgeschlossene 3-jährige Pflegeausbildung, etwa als

Pflegefachfrau/Pflegefachmann, Altenpfleger:in oder Gesundheits- und

Krankenpfleger:in.

Du bringst ein gutes fachliches Verständnis für zentrale Prophylaxen und Risiken im

stationären Bereich mit.

Du bringst Deutschkenntnisse mindestens auf B2-Niveau mit – für

Pflegedokumentation, Übergaben und klare Kommunikation im Einsatz.

Du erkennst Bedarfe früh, handelst eigenständig und übernimmst Verantwortung für

Patient:innen und Abläufe.

Verfügbarkeit für geplante Einsätze an wechselnden Orten in Deutschland



Fragen rund um Wohnbereich und Schichtalltag

Welche Informationen bekomme ich vor einem Heimeinsatz zum Wohnbereich und

Team?

Stationäre Einsätze besprechen wir vorab mit dir. Dabei schauen wir auf Team, Aufgaben,

Wohnbereich und darauf, ob der Einsatz zu deiner Erfahrung passt.

Gibt es Nachtdienstzuschläge?

Nachtdienstzuschläge können je nach Einsatzrahmen möglich sein. Wie genau das bei deinem

Einsatz aussieht, klären wir vorab mit dir.

Ist die Schichtplanung flexibel abstimmbar?

Sie wird so abgestimmt, dass die Anforderungen im Einsatz und deine Möglichkeiten gut

zusammengehen.

Können die Einsätze in jedem Bundesland liegen?

Ja. Einsatzmöglichkeiten können im gesamten Bundesgebiet liegen; der konkrete Einsatz wird

vorab vereinbart.

Wann erfahre ich, wo ich untergebracht werde?

Die Unterkunft wird vor dem Einsatz zusammen mit den übrigen organisatorischen Details

abgestimmt.

Schick uns kurz deine Verfügbarkeit und deinen gewünschten Einsatzbereich – dann

ordnen wir passende Pflegeeinsätze konkret mit dir ein. Mit ein paar Angaben können

wir passende Optionen eingrenzen und den nächsten Schritt mit dir besprechen. Teile

uns mit, ab wann du deutschlandweit verfügbar bist.

Hier erreichst du dein Recruiting-Team direkt

biac Personalservice GmbH

Stralauer Platz 34, 10243 Berlin

Mike Sterling | Personalberater

Dein Kontakt auf einen Blick: 030 2759596253

WhatsApp: +49 1734298998

E-Mail: jobs.berlin@biac-medizin.de

Web: www.biac-medizin.de

Aktuelle Einblicke bekommst du auf Instagram, TikTok und LinkedIn

Unser Recruiting-Team ist werktags erreichbar | Details zu bundesweiten Einsatzmöglichkeiten

besprechen wir transparent

Formlos bewerben ist hier ganz einfach – sende uns nur deinen Lebenslauf.

Du erhältst zeitnah Bescheid, damit du schnell weiterplanen kannst.

Stellen-ID: BIAC-DE-HE-PFK-0157
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