
Altenpflegefachkraft – Seniorenpflege –

bundesweit – Bremen (m/w/d)

(26871)

 Standort: Bremen  Anstellungsart(en): Minijob, Teilzeit, Vollzeit  Gehaltsspektrum: 28 -

32 Euro pro Stunde  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Du willst wissen, ob das Pflegeheim zu dir passt?

Verdienst, Schichtmodell, Zielgruppe wie Demenz oder Geriatrie, Stationsgröße,

Digitalisierungsgrad und Einarbeitungszeit findest du hier kurz und bündig. Du unterstützt

stationäre Pflegeeinrichtungen für zusammenhängende Zeiträume in ganz Deutschland und bist

dafür mehrwöchig oder mehrmonatlich einsetzbar.

So sieht dein Angebot bei biac aus:

Vertraglich nachvollziehbar: Bei biac bleiben Sonderzahlungen kein Nebensatz,

sondern Teil einer verlässlichen Beschäftigungsstruktur.

Sauber geregelt: Mehrarbeit wird nach den geltenden Regelungen erfasst und

ausgeglichen; bis 32 €/Std. bleiben klar vereinbart.

Dienstplanung mit Übersicht: Auch in dynamischen Pflegeeinsätzen sollen

Freiwünsche und Wunschschichten nicht nur Randnotizen bleiben, sondern planbar

mitgedacht werden.

Regeneration mit Verlässlichkeit: Bei biac stehen mindestens 30 Urlaubstage

(Geburtstag zusätzlich frei) für Auszeiten, die zwischen Pflegeverantwortung und

Dienstplan eingeplant werden.

Je nach Einsatzort stellt biac ein Personalzimmer, Hostel, Hotel oder eine andere

geeignete Unterkunft auf eigene Kosten bereit

Für die vereinbarte Hin- und Rückreise entstehen dir keine Fahrtkosten; eine

Fahrzeugstellung ist abhängig vom Einsatz möglich

Klare Vereinbarungen zu Dauer, Dienstmodell und Beginn des Einsatzes

Diese Aufgaben prägen deinen Fachkraft-Alltag im stationären Einsatz:

Eine verlässliche und professionelle Abstimmung mit dem Pflegeteam und

angrenzenden Berufsgruppen ist ein wichtiger Teil deines Einsatzes.

Du förderst Teilhabe und Aktivierung im stationären Alltag, greifst Interessen der

Bewohner:innen auf und unterstützt einen Tagesverlauf, der Orientierung und

Lebensqualität stärkt.

Von mobilisierender Unterstützung bis zu behandlungspflegerischen Anteilen arbeitest

du strukturiert, aufmerksam und mit einem hohen Anspruch an Versorgungsqualität.

Das ist wichtig, damit du sicher und kompetent in den Pflegeeinsatz starten kannst:

Du verfügst über eine abgeschlossene 3-jährige Pflegeausbildung, etwa als

Pflegefachfrau/Pflegefachmann, Altenpfleger:in oder Gesundheits- und

Krankenpfleger:in.

Erfahrung oder Bereitschaft in palliativer Begleitung hilft dir, in sensiblen Situationen

ruhig, respektvoll und fachlich sicher zu handeln.

Für Pflegefachkräfte ist sicheres Deutsch wichtig, damit Dokumentation, Übergaben

und Absprachen im Einsatz klar und nachvollziehbar bleiben.

In wechselnden Einsätzen lernst du neue Orte, Teams und Abläufe kennen — hilfreich

ist, wenn du dich schnell orientierst und professionell einbringst.

Bereitschaft, für mehrere Wochen oder Monate außerhalb des eigenen Wohnorts zu

arbeiten

Fragen rund um Wohnbereich und Schichtalltag



Welche Informationen bekomme ich vor einem Heimeinsatz zum Wohnbereich und

Team?

Stationäre Einsätze besprechen wir vorab mit dir. Dabei schauen wir auf Team, Aufgaben,

Wohnbereich und darauf, ob der Einsatz zu deiner Erfahrung passt.

Sind Sonntagszuschläge im Stundenlohn enthalten?

Sonntagszuschläge werden separat gehandhabt und nicht pauschal eingerechnet. Wie das in

deinem Einsatz aussieht, klären wir anhand des Einsatzrahmens.

Kann ich mit euch besprechen, welcher Bereich zu mir passt?

Genau darum geht es im Vorfeld: Wir sprechen mit dir über Wünsche, Erfahrungen und

Möglichkeiten.

Muss ich kurzfristig den Einsatzort wechseln?

Nein. Ort und Zeitraum werden vor dem Start vereinbart; vorgesehen sind zusammenhängende

Einsatzphasen.

Kann ich die Unterkunft frei auswählen?

Nein. Die geeignete Unterbringung wird anhand des Einsatzorts und der verfügbaren

Möglichkeiten mit dir abgestimmt.

Nenn uns kurz deinen zeitlichen Rahmen; dann ordnen wir Einsatzbereich,

Arbeitszeiten und nächste Schritte mit dir ein. Transparent, direkt und mit Blick auf

einen Einsatz, der fachlich und organisatorisch zu dir passt. Gib bei deiner Bewerbung

an, welche zusammenhängenden Zeiträume du einplanen kannst.

Dein kurzer Draht zu Bewerbung und Rückfragen

biac Personalservice GmbH

Stralauer Platz 34, 10243 Berlin

Mathias Kummerow | Personalberater

Dein Recruiting-Kontakt ist werktags für dich da | Bundesweite Einsätze planen wir transparent

mit dir

Telefon: 030 2759596253

WhatsApp: +49 1734298998

E-Mail: jobs.berlin@biac-medizin.de

Web: www.biac-medizin.de

Bewirb dich unkompliziert – ein aktueller Lebenslauf reicht völlig aus. Deine Bewerbung landet

direkt bei uns, damit du zügig eine Rückmeldung bekommst.

Lerne uns auch auf Instagram, TikTok und Facebook näher kennen

Stellen-ID: BIAC-DE-HB-PFK-0195
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