
Facherzieherin Integration – Krippenbereich –

Gatow (m/w/d)

(16696)

 Standort: Berlin  Anstellungsart(en): Minijob, Teilzeit, Vollzeit  Gehaltsspektrum: 19 -

21 Euro pro Stunde  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Im U3-Bereich ist wichtig, wie Altersgruppe, Versorgung, Tagesstruktur und

Teamabsprachen praktisch ineinandergreifen.

Im pädagogischen Alltag tragen oft die kleinen Dinge: klare Übergaben, verlässliche Routinen

und das Gefühl, dass du im Team schnell Anschluss findest. Das Zeitarbeitsmodell bedeutet bei

uns: klare Absprachen, feste Kontaktpersonen und ein Einsatzrahmen, der zu deiner Erfahrung,

deinen Wegen und deiner bevorzugten Begleitform passt.

Wie du dich einbringst, zeigt sich vor allem dort, wo Alltag, Arbeitsfeld und Aufgabenprofil

zusammenlaufen.

Wie du in der Krippe Ruhe, Nähe und Übergänge unterstützt:

Gerade dort, wo Routinen und Übergänge den Tag tragen, unterstützt du eine

kindgerechte und nachvollziehbare Struktur.

Du unterstützt dabei, Entwicklungen, Besonderheiten und alltagsrelevante Hinweise

passend zu dokumentieren.

Dokumentation bedeutet hier mehr als Mitschreiben: Du hältst Entwicklungen so fest,

dass Orientierung und Anschlussfähigkeit im Team erhalten bleiben.

Gerade dort, wo kurze Rückfragen, Absprachen oder persönliche Themen auftauchen,

hilft eine verbindliche und rollensichere Kommunikation.

Was im Krippenalltag Sicherheit gibt:

Finanziell planbar: ab 19 €/Std. sind klar geregelt und sorgen für nachvollziehbare

Bedingungen.

Planbare Erholung: bis 30 Urlaubstage geben dir eine klar geregelte Grundlage

für freie Zeit.

Feste Extras statt vager Zusage: Urlaubs- und Weihnachtsgeld werden als klar

benannte Sonderzahlungen eingeordnet.

Faire Urlaubsabstimmung: Urlaubswünsche werden nachvollziehbar besprochen

und nicht pauschal abgewiesen.

Verlässliche Planung mit Augenmaß: Klare Absprachen schaffen mehr Ruhe im

pädagogischen Arbeitsrahmen und reduzieren unnötige Unsicherheit.

Worauf es für einen guten Start in diesem Bereich ankommt:

Pädagogische Impulse setzt du im Krippen-, Kita- oder Hortalltag so, dass Beteiligung,

Förderung und Alltag gut ineinandergreifen.

Für diesen Einsatz wünschen wir uns eine pädagogische Qualifikation mit

erkennbarem Schwerpunkt auf inklusiver oder integrativer Arbeit.

Eine verständliche und sichere Kommunikation auf Deutsch ist wichtig, damit du dich

im Einsatz klar abstimmen und professionell mitarbeiten kannst.

In unbekannten Bereichen orientierst du dich rasch und bringst dich verlässlich ein.

Wenn dir im Krippenbereich feste Routinen, gut abgestimmte Übergänge und ein

erreichbares Team wichtig sind, sprechen wir gern mit dir. So wird aus einem ersten

Kontakt ein Krippen-Einsatz, bei dem Tagesrhythmus, Nähe und Teamwege

nachvollziehbar sind.



Wichtige Punkte vor dem Start in Krippe, Kita & Hort

Einsatzorte

Du bist fest bei biac angestellt. Ob du länger in einer Gruppe bleibst oder in unterschiedlichen

Bereichen arbeitest, richtet sich nach Bedarf, deinem Wochenrhythmus und den konkreten

Rahmenbedingungen.

Dienstfenster

Wünsche zu Wochenrhythmus, Tagesfenstern und Stundenumfang werden direkt in die Planung

aufgenommen.

Team Krippe

Im Krippenalltag bist du meist eng in Teamabsprachen zu Beobachtungen und kurzen

Rückmeldungen eingebunden.

Lohnmodell

Wir ordnen Lohn, Bereich und geplanten Umfang so ein, dass du keine versteckten Annahmen

treffen musst.

Dein kurzer Draht zu Bewerbung und Rückfragen

biac Personalservice GmbH

Stralauer Platz 34, 10243 Berlin

Mathias Kummerow | Personalberater

So erreichst du uns: 030 2759596253

WhatsApp: 491734298998

E-Mail: jobs.berlin@biac-medizin.de

Web: www.biac-medizin.de

Formlos bewerben ist hier ganz einfach – sende uns nur deinen Lebenslauf.

Oft hörst du sogar noch am selben Tag von uns.

Passende Möglichkeiten im Umkreis von Gatow besprechen wir gern direkt mit dir | Erreichbar

werktags 8–17 Uhr

Mehr Einblicke findest du auf Instagram, TikTok und LinkedIn

Stellen-ID: BIAC-ERZ-0146
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