
Friedrichshagen – Facherzieherin Inklusion –

Krippen-Team (m/w/d)

(14564)

 Standort: Berlin  Anstellungsart(en): Minijob, Teilzeit, Vollzeit  Gehaltsspektrum: 19 -

21 Euro pro Stunde  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

In der Krippe sind Nähe, Rhythmus und Verlässlichkeit besonders wichtig. Du bringst

dein Fachwissen in unterschiedlichen Teams ein, bleibst aber arbeitsvertraglich fest bei biac

Medizin & Soziales angebunden.

Ob ein Bereich mit deinem Alltag vereinbar ist, zeigt sich oft dort, wo Aufgaben, Tagesstruktur

und Zielgruppe zusammenkommen.

Diese Aufgaben machen deinen Beitrag in der Krippe sichtbar und konkret:

Beobachtungen im pädagogischen Rahmen verlässlich weitergeben

Pädagogische Impulse für Aktionen und Beteiligung im Kita-Rahmen

Absprachen im Einsatz klar und verbindlich halten

Was deinen Start in der Krippe planbarer macht:

Urlaub: bis 30 Tage – feste freie Zeit für Erholung.

Vollzeit, Teilzeit oder Minijob – Der Beschäftigungsumfang bleibt verhandelbar, damit

dein Einstieg realistisch planbar ist.

Ein verlässlicher Dienstplan reduziert unnötiges Nachsteuern.

Urlaubs- und Weihnachtsgeld gehören als geregelte Extras mit dazu.

Bis zu 750 € Startbonus und bis zu 3.000 € Empfehlungsprämie sorgen für ein

zusätzliches Plus.

Stundenlohn: ab 19 €/Std. – nachvollziehbar, transparent und planbar.

Corporate Benefits bringen dir Zugriff auf Angebote verschiedener Anbieter.

Diese Voraussetzungen zeigen, ob Aufgabe, Bereich und Arbeitsrahmen gut zu deinem Alltag

passen:

Pädagogische Ausbildung mit sicherem Blick für Teilhabe, Integration oder inklusive

Praxis

Deutschkenntnisse auf mindestens B2-Niveau für Teamarbeit, Dokumentation und

Absprachen

Ressourcenorientierte Haltung mit sicheren Grenzen

Du suchst einen Krippeneinsatz, in dem Übergänge, Begleitung und Teamabsprachen

gut funktionieren? Dann freuen wir uns auf deine Nachricht.

Wichtige Infos zu Krippe, Elementarbereich und Hort

Bereiche

Du kannst angeben, welche Zielgruppen, Gruppenformen und Bereiche dir wichtig sind. Daran

orientieren sich Vorschläge.

Einsatzwechsel

Wechsel werden einsatzbezogen geplant und sollen fachlich nachvollziehbar sowie

alltagstauglich bleiben.

Urlaub

Urlaubsanspruch und Einsatzplanung werden so abgestimmt, dass daraus keine unnötige Unruhe



im Einsatz entsteht.

Routinen Krippe

Klare Routinen geben im Krippenbereich Orientierung und stützen den Tagesablauf.

Wir sind direkt für deine Bewerbung da

biac Personalservice GmbH

Stralauer Platz 34, 10243 Berlin

Mathias Kummerow | Kontaktpersonen

Werktags zwischen 8 und 17 Uhr erreichbar | Einsatzmöglichkeiten im Bereich von

Friedrichshagen

Telefonischer Kontakt: 030 2759596253

WhatsApp: 491734298998

E-Mail: jobs.berlin@biac-medizin.de

Web: www.biac-medizin.de

Ein Lebenslauf ist der schnellste Weg zu unserem ersten Gespräch. In vielen Fällen hörst du

schon innerhalb eines Werktags wieder von uns.

Folge uns auf Instagram, TikTok und LinkedIn und schau dort gern vorbei

Stellen-ID: BIAC-ERZ-0416
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