
Seniorenpflege – Jena – Pflegefachfrau (m/w/d)

(23001)

 Standort: Jena  Anstellungsart(en): Teilzeit, Vollzeit  Gehaltsspektrum: 26 - 32 Euro pro

Stunde  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Schichtsystem (Früh, Spät, Nacht), Bewohner:innen mit unterschiedlichen

Pflegegraden, Koordination mit Hausärzt:innen und therapeutischen Fachkräften,

Dekubitusprophylaxe – verantwortungsvoll und abwechslungsreich.

Mit klaren Einsatzabsprachen und festen Kontaktpersonen sorgen wir dafür, dass du dich auf die

Pflege konzentrieren kannst. Wir berücksichtigen Wohnort, Verkehrsanbindung und gewünschte

Fahrzeit; zusätzliche Einsatzorte kommen nur nach gemeinsamer Absprache infrage.

Darauf kommt es in der stationären Versorgung an:

Als feste Bezugsperson begleitest du Bewohner:innen verlässlich durch den Alltag und

sorgst dafür, dass pflegerische Entscheidungen individuell und nachvollziehbar

umgesetzt werden.

Du setzt Prophylaxemaßnahmen — wie Dekubitus-, Sturz- und Kontrakturprophylaxe —

konsequent und fachgerecht um und passt sie an individuelle Risiken an.

Du dokumentierst Pflegeverläufe, Beobachtungen und Maßnahmen fachgerecht, damit

Entscheidungen und Übergaben auf einer sauberen Grundlage erfolgen können.

Für dich gehören Standards und Sicherheitsvorgaben fest zum pflegerischen Alltag –

du setzt sie aufmerksam und verantwortungsvoll um.

Diese Punkte sind für deinen Pflegealltag bei biac wichtig:

Planung mit Überblick: Freie Zeit wird nicht per Standardsperre behandelt, sondern

nachvollziehbar in die Dienstplanung einbezogen.

Erholung trotz Schichtdynamik: ab 30 +1 Urlaubstage bleiben neben

Übergaben, Verantwortung und Dienstplanung planbar für Erholung.

Feste Konditionen für die Pflege: bis 32 € pro Stunde gelten für deine

unbefristete Festanstellung klar vereinbart und nachvollziehbar abgerechnet.

Professionell aufgestellt: Zu deinem Vertrag gehören Urlaubs- und Weihnachtsgeld

als klar benannte Sonderzahlungen neben deinem Fachkraftlohn.

Unterstützung für den Arbeitsweg durch ein Deutschlandticket oder einen

Fahrtkostenzuschuss bis zu 150 Euro im Monat

Transparente Abstimmung von Dienstzeiten, Beschäftigungsumfang und

Einsatzbeginn

Abstimmung möglicher Einrichtungen anhand deiner Mobilität und Entfernung

Diese Voraussetzungen helfen dir für einen guten Start als Pflegefachkraft:

Für stationäre Einsätze im Heim ist Erfahrung in Bezugspflege und Langzeitversorgung

ein Vorteil — du kennst den Wert kontinuierlicher Pflegebeziehungen und lebst sie im

Alltag.

Eine staatlich anerkannte Pflegeausbildung mit Examen ist die Grundlage für diese

Position — idealerweise mit erster Berufserfahrung in einem der gefragten Bereiche.

Damit Dokumentation, Patientenkommunikation und Übergaben im Pflegealltag klar

und nachvollziehbar gelingen, brauchst du Deutschkenntnisse in Wort und Schrift auf

mindestens B2-Niveau.

Du arbeitest zuverlässig, hältst Absprachen ein und bringst professionelle

Verbindlichkeit mit, die Vertrauen bei Einrichtungen und Patient:innen aufbaut.

Flexibilität innerhalb der gemeinsam abgestimmten Fahrzeit

Schick uns kurz deine Verfügbarkeit und deinen bevorzugten Bereich; dann ordnen

wir passende Möglichkeiten mit dir ein. So wird aus einer Anfrage ein Pflegeeinsatz,



der zu deinem Alltag und deiner Verantwortung passt. Nenne uns deinen Wohnort und

die für dich passenden Einsatzorte.

Gut zu wissen für den Heimeinsatz

Wie klar wird der Schichtalltag im Heim abgestimmt?

Früh-, Spät- oder Nachtdienst werden im Heim vorab klar mit dir besprochen.

Gibt es auch Einsätze in Spezialbereichen wie Demenzbereichen oder palliativer

Begleitung?

Einsätze in Spezialbereichen wie Demenz- oder Palliativbereichen sind je nach Qualifikation

möglich.

Ist der Lohn bei Zeitarbeit niedriger als bei einer Direktanstellung?

Zeitarbeitslohn ist nicht automatisch niedriger. Wir vergleichen offen, was in deinem Fall möglich

ist.

Kann ich mich auf ein vereinbartes Einsatzgebiet beschränken?

Ja. Die Einsatzplanung wird auf den abgestimmten Bereich ausgerichtet; konkrete Möglichkeiten

hängen von verfügbaren passenden Einrichtungen ab.

Wird mein Arbeitsweg finanziell unterstützt?

Ja. Möglich ist entweder ein Deutschlandticket oder ein Fahrtkostenzuschuss von bis zu 150 Euro

im Monat.

Hier erreichst du dein Recruiting-Team direkt

Mike Sterling | Personalberater

biac Personalservice GmbH

Stralauer Platz 34, 10243 Berlin

Unsere Bürozeiten: Mo–Fr, 8–17 Uhr | Passende Einsätze in und um Jena

Am Telefon für dich da: 030 2759596253

WhatsApp: 491734298998

E-Mail: jobs.berlin@biac-medizin.de

Web: www.biac-medizin.de

Ein Lebenslauf ist der schnellste Weg zu unserem ersten Gespräch. Wir lassen dich nicht lange

warten und geben dir schnell eine klare Rückmeldung.

Einen Blick hinter die Kulissen gibt es auf Instagram, TikTok und Facebook

Stellen-ID: BIAC-DE-TH-PFK-0025
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