Kinderkrankenpfleger (Springer) - Neo -
Gropiusstadt (m/w/d)

(17634)

© Standort: Berlin Anstellungsart(en): Minijob, Teilzeit, Vollzeit Gehaltsspektrum: 29 -
33 Euro pro Stunde Beschaftigungsbeginn: ab sofort

Du suchst ein Umfeld, in dem kleine Veranderungen ernst genommen werden - genau
diesen Arbeitsalltag beschreiben wir hier zuerst.

Vor jedem Einsatz besprechen wir mit dir, ob Spezialbereich, Schichten und Einsatzrahmen zu
deiner Erfahrung passen. Damit du weil3t, was dein Fachwissen im Spezialbereich wert ist - hier
deine Konditionen:

Neonatologie: sensible Ablaufe und Konditionen sauber vorab klaren:

bis 30 +1 Urlaubstage fur Regeneration in Spezialbereichen mit Dauerbetrieb

ab 29 € pro Stunde fur Dienste mit hoher Verantwortung

Urlaubs- und Weihnachtsgeld fur Einsatze mit hohem Anspruch

Neonatale Dienstplanung mit Wunschschichten, Ubergaben und klaren Absprachen
Bis 3.000 € Startbonus und bis 3.000 € fur Empfehlungen im Spezialbereich
Mobilitat im Spezialeinsatz: Fahrgeld bis 100 € oder BVG-Firmenticket wird passend
zum Einsatzrahmen geklart

e Corporate Benefits als Zusatznutzen fur spezialisierte Fachkrafte.

Diese Aufgaben pragen deinen Einsatz im neonatologischen Spezialbereich:

e Professionelle Pflege in einem hochsensiblen neonatologischen Bereich
e Strukturierte Dokumentation im spezialisierten Bereich
e Sicheres Arbeiten in einem hochspezialisierten Behandlungsumfeld

Das bringst du fur deinen spezialisierten Einsatz idealerweise mit:

e Examinierte Pflegefachkraft mit Erfahrung in spezialisierten Klinikbereichen

e Deutsch sicher genug fur Fachibergaben, Dokumentation und Patient:innenkontakt
(mind. B2)

¢ Ruhe und Prazision im Umgang mit vulnerablen Neugeborenen

Antworten zu Team, Alltag und sensibler Versorgung:

Kann ich vorab einordnen, welcher neonatologische Team- und Beobachtungsrahmen
Zu mir passt?

Ja, das ist wichtig fur die Planung. Wir besprechen mit dir, welcher Teamrahmen,
Beobachtungsumfang und welche Einsatzstruktur flr dich sinnvoll sind.

Gibt es auch feste oder planbare Schichtmodelle?
Planbarkeit ist uns wichtig. Welche Schichten madglich sind, stimmen wir vorab verlasslich mit dir
ab.

Habe ich Einfluss auf mein Arbeitszeitmodell?
Ja, das stimmen wir vorab mit dir ab. Ob Vollzeit, Teilzeit oder Minijob — das Modell klaren wir vor
dem Einsatzstart.

Wird bei Neonatologie auf sensible Erfahrung geachtet?
Gerade in der Neonatologie ist das wichtig. Passende Erfahrung, ruhiges Arbeiten und ein
sensibles Auftreten sind dort besonders wichtig.



Sag uns kurz, wie deine Erfahrung in der Neonatologie aussieht - wir prifen den
passenden Einsatz. Wir melden uns mit einer ersten Einschatzung zuriuck und priufen,
welche Einsatzmaodglichkeiten zu deiner Qualifikation passen konnten.

So kommst du schnell mit uns ins Gesprach

Mike Sterling | Recruiter

biac Personalservice GmbH | biac Medizin & Soziales
Stralauer Platz 34, 10243 Berlin

Im Umkreis von Gropiusstadt (12353) suchen wir passende Einsatze fur dich | Erreichbar Mo-Fr

Kontakt: 030 2759596253
WhatsApp: 491734298998
E-Mail: jobs.berlin@biac-medizin.de
Web: www.biac-medizin.de

Ohne Bewerbungsmappe, ohne Extra-Aufwand - dein Lebenslauf gentgt. Wir melden uns zugig,
transparent und mit einem klaren nachsten Schritt bei dir.

Auch auf Instagram, TikTok, Xing und Facebook bekommst du einen guten Eindruck von uns

Stellen-ID: BIAC-PFK_SPEZ-0259

Impressum


tel:0302759596253
https://wa.me/491734298998?text=Hi%2C%20ich%20m%C3%B6chte%20mich%20als%20Kinderkrankenpfleger%20(Springer)%20%E2%80%93%20Neo%20%E2%80%93%20Gropiusstadt%20(m%2Fw%2Fd)%20mit%20der%20ID%20BIAC-PFK_SPEZ-0259%20bewerben
mailto:jobs.berlin@biac-medizin.de?subject=Hi%2C%20ich%20m%C3%B6chte%20mich%20als%20Kinderkrankenpfleger%20(Springer)%20%E2%80%93%20Neo%20%E2%80%93%20Gropiusstadt%20(m%2Fw%2Fd)%20mit%20der%20ID%20BIAC-PFK_SPEZ-0259%20bewerben
https://www.biac-medizin.de/
https://www.instagram.com/biacmedizin/
https://www.tiktok.com/@biacmedizinundsoziales
https://www.xing.com/pages/biacpersonalservicegmbh-medizin
https://www.facebook.com/biac.berlin.medizin/
https://biac-medizin.de/impressum

