
Krankenpflegerin – Seniorenpflege –

Wochenende – Klietz (m/w/d)

(22917)

 Standort: Klietz  Anstellungsart(en): Teilzeit, Vollzeit  Gehaltsspektrum: 26 - 32 Euro

pro Stunde  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Du willst wissen, ob das Pflegeheim zu dir passt?

Verdienst, Schichtmodell, Zielgruppe wie Demenz oder Geriatrie, Stationsgröße,

Digitalisierungsgrad und Einarbeitungszeit findest du hier kurz und bündig. Wir richten die

Auswahl der Einrichtungen an deiner Erreichbarkeit aus; Einsätze außerhalb des abgestimmten

Umkreises entscheidest du selbst.

Mehr Entlastung im Pflegealltag durch planbare Absprachen bei biac:

Zwischen Übergabe und Dienstende kalkulierbar: bis 32 €/Std. zeigen dir klar,

womit du rechnen kannst.

Planung mit Ruhe im Schichtalltag: Freiwünsche und Wunschdienste werden nach

Möglichkeit sauber abgestimmt, damit dein Privatleben nicht ständig gegen die

Dienstplanung läuft.

Urlaub für Fachkräfte: Deine ab 30 +1 Urlaubstage werden so abgestimmt, dass

Pflegealltag und persönliche Regeneration besser zusammenpassen.

Langfristig fair gedacht: Wenn Betriebszugehörigkeit wächst, kann sich das auch

bei Urlaubs- und Weihnachtsgeld spürbar zeigen.

Je nach Vereinbarung erhältst du ein Deutschlandticket oder einen monatlichen

Fahrtkostenzuschuss von bis zu 150 Euro

Ein vorab vereinbartes Beschäftigungs- und Dienstmodell

Berücksichtigung von Wohnort, Erreichbarkeit und gewünschter Fahrzeit bei der

Einsatzplanung

So bringst du deine Pflegekompetenz im Heim gezielt ein:

Du bringst Beobachtungen und pflegerische Einschätzungen gezielt in die

Pflegeplanung ein und unterstützt dadurch eine Versorgung, die an Bedarf und Verlauf

orientiert bleibt.

Als feste Bezugsperson begleitest du Bewohner:innen verlässlich durch den Alltag und

sorgst dafür, dass pflegerische Entscheidungen individuell und nachvollziehbar

umgesetzt werden.

Im Einsatz unterstützt du einen verlässlichen Informationsfluss durch saubere

Übergaben, die dem nachfolgenden Team eine gute Grundlage für die Weiterarbeit

geben.

Fachkräfte in der Pflege tragen Verantwortung – das solltest du mitbringen:

Du verfügst über eine abgeschlossene 3-jährige Pflegeausbildung, etwa als

Pflegefachfrau/Pflegefachmann, Altenpfleger:in oder Gesundheits- und

Krankenpfleger:in.

Erfahrung oder Bereitschaft in der palliativen Pflege und Sterbebegleitung ist im

Heimalltag ein wichtiges Element — du trägst zu einer würdevollen Begleitung bei.

Damit Dokumentation, Patientenkommunikation und Übergaben im Pflegealltag klar

und nachvollziehbar gelingen, brauchst du Deutschkenntnisse in Wort und Schrift auf

mindestens B2-Niveau.

In wechselnden Einsätzen lernst du neue Orte, Teams und Abläufe kennen — hilfreich

ist, wenn du dich schnell orientierst und professionell einbringst.

Flexibilität innerhalb der gemeinsam abgestimmten Fahrzeit



Fragen rund um Wohnbereich und Schichtalltag

Welche Informationen bekomme ich vor einem Heimeinsatz zum Wohnbereich und

Team?

Stationäre Einsätze besprechen wir vorab mit dir. Dabei schauen wir auf Team, Aufgaben,

Wohnbereich und darauf, ob der Einsatz zu deiner Erfahrung passt.

Gibt es Prämien für Pflegefachkräfte bei euch?

Prämien können je nach aktueller Regelung möglich sein. Ob Start- oder Empfehlungsprämie

infrage kommt, besprechen wir offen mit dir.

Was tue ich, wenn ich Qualitätsmängel beobachte?

Sprich uns direkt an. Wir sind dein Arbeitgeber und nehmen Rückmeldungen zu Einsätzen ernst.

Erfahre ich den Einsatzort vor dem Start?

Ja. Der konkrete Einsatzort und die wesentlichen Rahmenbedingungen werden vor Einsatzbeginn

mit dir abgestimmt.

Welche Unterstützung gibt es für meinen Arbeitsweg?

Je nach Vereinbarung erhältst du entweder ein Deutschlandticket oder einen Fahrtkostenzuschuss

von bis zu 150 Euro im Monat.

Du brauchst vorab nicht alles vorzubereiten – wichtig ist erst einmal, ob Arbeitszeit,

Team und Aufgaben für dich passen. Im nächsten Schritt besprechen wir nur noch

Bereich, Zeiten und Starttermin mit dir. Gib an, ob du ausschließlich innerhalb des

vereinbarten Gebiets arbeiten möchtest.

Dein kurzer Draht zu Bewerbung und Rückfragen

Jery Blenke | Ansprechpartner

biac Personalservice GmbH

Stralauer Platz 34, 10243 Berlin

Direktkontakt: 030 2759596253

WhatsApp: 491734298998

E-Mail: jobs.berlin@biac-medizin.de

Web: www.biac-medizin.de

Ein kurzer Lebenslauf reicht aus – alles Weitere klären wir dann gemeinsam.

In vielen Fällen hörst du schon innerhalb eines Werktags wieder von uns.

Zwischen 8 und 17 Uhr ist unser Team gut erreichbar | Einsätze liegen meist im Raum Klietz

Einen Blick hinter die Kulissen gibt es auf Instagram, TikTok, Xing und Facebook

Stellen-ID: BIAC-DE-ST-PFK-0041
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