
Senioreneinrichtung – Altenpfleger – bundesweit

– Bosau (m/w/d)

(27322)

 Standort: Bosau  Anstellungsart(en): Minijob, Teilzeit, Vollzeit  Gehaltsspektrum: 28 -

32 Euro pro Stunde  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Stationäre Pflege auf den Punkt: Du arbeitest in einem abgestimmten Wohnbereich,

übernimmst Grund- und Behandlungspflege, dokumentierst digital und arbeitest im

Schichtsystem – mit Teamabstimmung und klaren Abläufen.

Kurzfristige Änderungen stimmen wir so früh wie möglich mit dir ab – Einsatzplanung läuft

transparent und mit dir gemeinsam. Du unterstützt stationäre Pflegeeinrichtungen für

zusammenhängende Zeiträume in ganz Deutschland und bist dafür mehrwöchig oder

mehrmonatlich einsetzbar.

So sieht dein Angebot bei biac aus:

Stabil im Gesamtpaket: Zahlungen für Urlaub und Jahresende ergänzen deinen

Einsatz in der Pflege um einen sauber geregelten Zusatz.

Freie Zeit, die dir bleibt: Auch mit Fachkraftaufgaben geben dir mindestens 30

Urlaubstage (Geburtstag zusätzlich frei) verlässliche Auszeiten im Jahr.

Planung mit Ruhe im Schichtalltag: Freiwünsche und Wunschdienste werden nach

Möglichkeit sauber abgestimmt, damit dein Privatleben nicht ständig gegen die

Dienstplanung läuft.

Klar vereinbart statt nachverhandelt: bis 32 €/Std. stehen vom ersten Dienst an

fest und werden sauber abgerechnet.

Je nach Einsatzort stellt biac ein Personalzimmer, Hostel, Hotel oder eine andere

geeignete Unterkunft auf eigene Kosten bereit

Die Kosten der vereinbarten An- und Abreise trägt biac; bei entsprechendem

Einsatzbedarf kann ein Fahrzeug zur Verfügung stehen

Einsatzzeitraum, Arbeitsumfang und organisatorischer Rahmen werden vor dem Start

abgestimmt

Diese Aufgaben prägen deinen Fachkraft-Alltag im stationären Einsatz:

Du wirkst an der Erstellung und Anpassung individueller Pflegepläne mit und sorgst für

eine gut begründete, auf die Person abgestimmte Versorgung.

Du koordinierst Pflegeprozesse im stationären Alltag, hältst Maßnahmen und

Zuständigkeiten zusammen und sorgst für eine klare Umsetzung im Team.

Im Einsatz unterstützt du einen verlässlichen Informationsfluss durch saubere

Übergaben, die dem nachfolgenden Team eine gute Grundlage für die Weiterarbeit

geben.

Fachkräfte in der Pflege tragen Verantwortung – das solltest du mitbringen:

Mit deinem Pflegeexamen oder einem gleichwertigen Abschluss bringst du die

Grundlage mit, die für unsere Einsätze als Pflegefachkraft gefragt ist.

Prophylaxekompetenz und Risikomanagement gehören zu deinen Stärken — du setzt

Präventionsmaßnahmen konsequent um und trägst zur Komplikationsvermeidung im

Heim aktiv bei.

Damit Dokumentation, Patientenkommunikation und Übergaben im Pflegealltag klar

und nachvollziehbar gelingen, brauchst du Deutschkenntnisse in Wort und Schrift auf

mindestens B2-Niveau.

Eigenverantwortliches Handeln hilft dir im Einsatz — du bringst Initiative mit, erkennst

Unterstützungsbedarf und entscheidest im Rahmen deiner Qualifikation.



Zuverlässigkeit während mehrwöchiger oder mehrmonatiger Einsätze außerhalb des

Wohnorts

Die wichtigsten Fragen zum Einsatz im Heim

Kann ich sagen, welcher Wohnbereich mir liegt?

Ob klassischer Wohnbereich oder Spezialbereich: Wir berücksichtigen, wo du dich sicher fühlst

und was dir liegt.

Kann ich als Pflegefachkraft Wunschdienstplan eingeben?

Wir berücksichtigen Dienstwünsche so weit wie möglich. Was konkret machbar ist, besprechen

wir offen mit dir.

Wie ist die Verantwortungssituation im Nachtdienst?

Im Nachtdienst trägst du oft erhöhte Verantwortung. Wir besprechen mit dir, welche Einsätze für

dich geeignet und vorgesehen sind.

Wie wird die Dauer eines Einsatzes festgelegt?

Der Zeitraum richtet sich nach dem konkreten Einsatz und wird vor deiner Zusage transparent

mit dir abgestimmt.

Wie wird die Rückreise geregelt?

Auch die vereinbarten Kosten der Rückreise werden vollständig von biac übernommen.

Schon eine kurze Nachricht hilft, damit wir nicht bei allgemeinen Möglichkeiten

bleiben, sondern konkret passende Einsätze prüfen. So bekommst du schnell Klarheit,

welcher Pflegeeinsatz fachlich und organisatorisch zu dir passt. Nenne uns, für welche

zusammenhängenden Zeiträume du eingeplant werden kannst.

Hier erreichst du dein Recruiting-Team direkt

biac Personalservice GmbH

Stralauer Platz 34, 10243 Berlin

Mike Sterling | Personalberater

Dein Kontakt auf einen Blick: 030 2759596253

WhatsApp: +49 1734298998

E-Mail: jobs.berlin@biac-medizin.de

Web: www.biac-medizin.de

Aktuelle Einblicke bekommst du auf Instagram, TikTok und LinkedIn

Unser Recruiting-Team ist werktags erreichbar | Details zu bundesweiten Einsatzmöglichkeiten

besprechen wir transparent

Formlos bewerben ist hier ganz einfach – sende uns nur deinen Lebenslauf.

Du erhältst zeitnah Bescheid, damit du schnell weiterplanen kannst.

Stellen-ID: BIAC-DE-SH-PFK-0157
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