
stationäre Pflege – Pflegefachmann –

bundesweit – Kottmar (m/w/d)

(22836)

 Standort: Kottmar  Anstellungsart(en): Teilzeit, Vollzeit  Gehaltsspektrum: 26 - 32 Euro

pro Stunde  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Stationäre Pflege braucht gute Absprachen, tragfähige Abläufe und planbare Dienste

– deshalb klären wir Dienstplanung, Kontaktwege und Teamabsprachen vorab

transparent mit dir. Wir vermitteln dich in Einsätze, in denen deine Erfahrung gefragt ist –

nicht nur eine freie Stelle gefüllt wird.

Du bist für geplante Einsätze über mehrere Wochen oder Monate in unterschiedlichen Teilen

Deutschlands verfügbar und bringst die dafür notwendige Mobilität mit.

So trägst du im stationären Alltag zu stabilen Abläufen bei:

Du arbeitest eng mit Ärzt:innen, therapeutischen Fachkräften und Sozialdienst

zusammen, damit Informationen ankommen und die Versorgung gut abgestimmt

bleibt.

Pflegeplanung, Maßnahmenumsetzung und Evaluation gehören zu deiner

pflegerischen Verantwortung — du stellst sicher, dass jede Bewohnerin und jeder

Bewohner individuell und fachgerecht versorgt wird.

Auffälligkeiten nimmst du nicht nur wahr, sondern gibst sie so weiter, dass im Team

verlässlich und situationsgerecht gehandelt werden kann.

In deinem Einsatz bringst du dich in die Pflegeplanung ein und stellst sicher, dass

Maßnahmen passend zur aktuellen Situation umgesetzt werden.

So sieht dein Angebot bei biac aus:

Regeneration mit Verlässlichkeit: Bei biac stehen ab 30 +1 Urlaubstage für

Auszeiten, die zwischen Pflegeverantwortung und Dienstplan eingeplant werden.

Professionell aufgestellt: Zu deinem Vertrag gehören Urlaubs- und Weihnachtsgeld

als klar benannte Sonderzahlungen neben deinem Fachkraftlohn.

Finanziell sauber geregelt: Für Nacht-, Sonn- und Feiertagsdienste können je nach

Einsatzrahmen Extras hinzukommen, die besondere Dienstzeiten sichtbar machen.

Feste Konditionen für die Pflege: bis 32 € pro Stunde gelten für deine

unbefristete Festanstellung klar vereinbart und nachvollziehbar abgerechnet.

Die Unterbringung wird vor dem Start mit dir vereinbart, organisiert und vollständig

von biac finanziert

Für die vereinbarte Hin- und Rückreise entstehen dir keine Fahrtkosten; eine

Fahrzeugstellung ist abhängig vom Einsatz möglich

Transparente Abstimmung von Einsatzdauer, Beschäftigungsumfang und

Dienstplanung

Das ist wichtig, damit du sicher und kompetent in den Pflegeeinsatz starten kannst:

Hilfreich ist, wenn du dich auf unterschiedliche Einrichtungstypen und Teams

einstellen kannst und dabei verlässlich arbeitest.

Du verfügst über eine abgeschlossene 3-jährige Pflegeausbildung, etwa als

Pflegefachfrau/Pflegefachmann, Altenpfleger:in oder Gesundheits- und

Krankenpfleger:in.

Für Pflegefachkräfte ist sicheres Deutsch wichtig, damit Dokumentation, Übergaben

und Absprachen im Einsatz klar und nachvollziehbar bleiben.

Erfahrung in der palliativen Begleitung und menschliches Gespür schätzen wir bei

Fachkräften im Heimbereich sehr: du begleitest Bewohner:innen und Angehörige



respektvoll in sensiblen Phasen.

Deutschlandweite Einsatzbereitschaft als fester Bestandteil des Stellenprofils

Du willst nicht irgendeinen Einsatz, sondern einen, der zu deinem Alltag und deinem

Anspruch an gute Pflege passt? Dann sprich kurz mit uns. So finden wir keinen

beliebigen Einsatz, sondern einen, in dem du verlässlich und wirksam arbeiten kannst.

Teile uns mit, welche Einsatzzeiträume du in den kommenden Monaten übernehmen

kannst.

Kurz vorab zum Seniorenheim

Kann ich sagen, welcher Wohnbereich mir liegt?

Wohnbereich und Einsatzbereich im Heim werden passend zu deiner Erfahrung geplant.

Nehmt ihr Rücksicht auf meine fachlichen Schwerpunkte?

Deine Schwerpunkte fließen in die Einsatzvorschläge ein, soweit sie zum Bedarf und

Einsatzrahmen passen.

Was tue ich, wenn ich Qualitätsmängel beobachte?

Qualitätsmängel kannst du direkt an uns melden — wir sind dein Arbeitgeber und nehmen

Rückmeldungen ernst.

Wird der konkrete Einsatzort vorab festgelegt?

Ja. Einrichtung, Ort, Zeitraum und wesentliche Rahmenbedingungen werden vor dem Start mit dir

abgestimmt.

Wer bezahlt die Unterkunft?

Die vereinbarte Unterkunft wird von biac organisiert und vollständig bezahlt.

Direkter Kontakt für deine Bewerbung

biac Personalservice GmbH

Stralauer Platz 34, 10243 Berlin

Mathias Kummerow | Recruiter

Am Telefon für dich da: 030 2759596253

WhatsApp: 491734298998

E-Mail: jobs.berlin@biac-medizin.de

Web: www.biac-medizin.de

Mach es dir leicht: Lebenslauf senden und den Rest direkt mit uns besprechen.

Meistens kommt unsere Rückmeldung deutlich schneller als man es sonst gewohnt ist.

Werktags schnell und direkt erreichbar | Wir besprechen Einsatzplanung und organisatorischen

Rahmen mit dir

Folge uns auf Instagram, TikTok und Facebook und schau dort gern vorbei

Stellen-ID: BIAC-DE-SN-PFK-0060
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