
Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger –

Neonatologie – Berlin-Moabit – Wochenende

(m/w/d)

(27670)

 Standort: Berlin  Anstellungsart(en): Minijob, Teilzeit, Vollzeit  Gehaltsspektrum: 32 -

36 Euro pro Stunde  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Neonatologie lebt von präziser Beobachtung, ruhigen Übergaben und einer

Organisation, die sensible Versorgung stabil begleitet.

Wir möchten, dass du im Spezialbereich ernst genommen und menschlich gut betreut wirst.

Planbarkeit und Spezialisierung schließen sich bei uns nicht aus – das ist unser Anspruch hinter

jedem Einsatzvorschlag.

Was du konkret tust, hängt vom Fachbereich ab. Hier ein ehrlicher Einblick:

Diese Schwerpunkte prägen deinen Alltag in der Neonatologie:

Du begleitest Neugeborene im neonatologischen Umfeld mit hoher Aufmerksamkeit,

sicherem Handeln und einem sensiblen Blick für Veränderungen.

Durch deinen genauen Umgang mit Sicherheit, Hygiene und Prozessqualität stärkst du

die Verlässlichkeit in einem hochspezialisierten Bereich.

Du bringst Beobachtungen und sichere Einschätzungen gezielt in die Steuerung

komplexer Pflegeverläufe ein und unterstützt damit eine gut organisierte

Spezialversorgung.

Im Spezialbereich unterstützt du einen geordneten Informationsfluss durch saubere

Übergaben, die dem nachfolgenden Team eine stabile Weiterarbeit ermöglichen.

NEO-Einsatz: Verantwortung, Dienstmodell und Rahmen einordnen:

Urlaub mit Vorlauf: Auch im Dauerbetrieb anspruchsvoller Bereiche zählt eine

frühzeitige und nachvollziehbare Abstimmung.

Erholung mit Vorlauf: Auch im spezialisierten Dienst bilden mindestens 30

Urlaubstage (Geburtstag zusätzlich frei) eine klare Grundlage für planbare

Auszeiten.

Ergänzend zum Stundenlohn: Urlaubs- und Weihnachtsgeld ergänzen deinen

Vertrag um Leistungen, die zu verantwortungsvollen Einsätzen passen.

Klare Konditionen für komplexe Abläufe: Auch wenn dein Einsatz anspruchsvoll

ist, bleiben ab 32 €/Std. transparent.

Beschäftigungsumfang mit Neonatologie-Bezug: Vollzeit, Teilzeit oder Minijob –

für neonatologische Einsätze gleichen wir Bereichsrahmen, Verfügbarkeit und

Dienstzeiten miteinander ab.

Für diese spezialisierte Position wünschen wir uns Folgendes:

Hilfreich ist Erfahrung mit ruhiger Kommunikation in eng verzahnten

Behandlungsumfeldern.

Du verfügst über eine abgeschlossene 3-jährige Pflegeausbildung und bringst

idealerweise eine Fachweiterbildung oder einschlägige Erfahrung im passenden

Spezialbereich mit.

Sichere Deutschkenntnisse auf B2-Niveau oder besser sind Voraussetzung — du

kommunizierst täglich mit Patient:innen, Angehörigen, Ärzt:innen und dem Team in

anspruchsvollen Situationen.



Wertschätzende Zusammenarbeit und ein offener Austausch sind dir wichtig — gerade

in anspruchsvollen Situationen bleibst du kommunikativ sicher und professionell.

Du bist fest bei biac Personalservice angestellt und im Rahmen der

Arbeitnehmerüberlassung bei verschiedenen Einrichtungen im Einsatz. Ort und

Einsatzbereich im Stellentitel sind mögliche Schwerpunkte – je nach vereinbartem

Einsatzgebiet sind auch Einsätze in anderen Bezirken bzw. Orten sowie in anderen

Einrichtungen und passenden Einsatzbereichen möglich. Im Austausch ordnen wir

Beobachtung, Verantwortungsrahmen und Teamruhe im konkreten neonatologischen

Einsatz ein. So schauen wir direkt, welcher Bereich mit seinen Abläufen und

Schnittstellen zu deiner Arbeitsweise passt.

Kurz für dich zusammengefasst zur Neonatologie

Einsatz in der Neonatologie

Neonatologische Erfahrung und ein passendes Umfeld besprechen wir vorab gemeinsam mit dir.

Lohn Neonatologie

Neonatologie wird bei der Vergütung einsatzbezogen eingeordnet, damit der Bereich

nachvollziehbar bleibt.

Bereichswahl

Vorab besprechen wir mit dir deine Wünsche, Erfahrungen und Möglichkeiten.

Empfehlungsprämie

Empfehlungsprämien können möglich sein. Wie das konkret gilt, erklären wir beim ersten

Gespräch.

Vom ersten Kontakt bis zur Rückmeldung direkt bei uns

biac Personalservice GmbH | biac Medizin & Soziales

Stralauer Platz 34, 10243 Berlin

Mike Sterling | Personalberater

Direkt für dich erreichbar: 030 2759596253

WhatsApp: +49 1734298998

E-Mail: jobs.berlin@biac-medizin.de

Web: www.biac-medizin.de

Rund um Moabit schauen wir gemeinsam nach passenden Einsätzen | Unser Team ist montags

bis freitags erreichbar

Ein Lebenslauf ist der schnellste Weg zu unserem ersten Gespräch. Unser Ziel ist eine schnelle

Rückmeldung, damit der Bewerbungsprozess für dich klar bleibt.

Aktuelle Einblicke bekommst du auf Instagram, TikTok, Xing und Facebook

Stellen-ID: BIAC-PFK_SPEZ-0430
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