
Altenpflegerin – Seniorenpflege – bundesweit –

Erfde (m/w/d)

(27326)

 Standort: Erfde  Anstellungsart(en): Minijob, Teilzeit, Vollzeit  Gehaltsspektrum: 28 - 32

Euro pro Stunde  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Stationäre Pflege braucht gute Absprachen, tragfähige Abläufe und planbare Dienste

– deshalb klären wir Dienstplanung, Kontaktwege und Teamabsprachen vorab

transparent mit dir. Transparenz ist uns wichtig: Vor Einsätzen klären wir mit dir, welche

Informationen zu Aufgaben, Rahmen und Ablauf vorliegen.

Du wirst für zusammenhängende Zeiträume in stationären Einrichtungen in ganz Deutschland

eingesetzt und kannst diese Einsätze mehrwöchig oder mehrmonatlich übernehmen.

Das bieten wir dir in deinem neuen Job bei biac:

Langfristig fair gedacht: Wenn Betriebszugehörigkeit wächst, kann sich das auch

bei Urlaubs- und Weihnachtsgeld spürbar zeigen.

Dienstplanung mit Übersicht: Auch in dynamischen Pflegeeinsätzen sollen

Freiwünsche und Wunschschichten nicht nur Randnotizen bleiben, sondern planbar

mitgedacht werden.

Substanz im Gesamtpaket: Start- und Empfehlungsprämien ordnen wir anhand der

aktuellen Regelung konkret mit dir ein.

Freie Zeit, die dir bleibt: Auch mit Fachkraftaufgaben geben dir mindestens 30

Urlaubstage (Geburtstag zusätzlich frei) verlässliche Auszeiten im Jahr.

Klar vereinbart statt nachverhandelt: bis 32 €/Std. stehen vom ersten Dienst an

fest und werden sauber abgerechnet.

Eine geeignete Unterkunft wird passend zum Einsatz ausgewählt und von biac

vollständig organisiert und bezahlt

Anreise und Rückreise werden vollständig von biac bezahlt; ob ein Fahrzeug benötigt

wird, klären wir vorab

Ort, Zeitraum, Arbeitsumfang und organisatorische Details stehen vor Einsatzbeginn

fest

So bringst du deine Pflegekompetenz im Heim gezielt ein:

Du dokumentierst Pflegeverläufe, Beobachtungen und Maßnahmen fachgerecht, damit

Entscheidungen und Übergaben auf einer sauberen Grundlage erfolgen können.

Durch feste Bezugspflege schaffst du Vertrauen und Orientierung im stationären Alltag

und stellst sicher, dass Pflegemaßnahmen konsequent auf den Menschen abgestimmt

sind.

Im Heimalltag identifizierst du Risiken frühzeitig, leitest präventive

Pflegeinterventionen ein und überwachst deren Wirksamkeit im Verlauf.

Geltende Vorgaben setzt du fachgerecht um und trägst so zu Sicherheit,

Nachvollziehbarkeit und professioneller Pflegequalität bei.

Das bringst du für Einsätze als Pflegefachkraft idealerweise mit:

Eigenverantwortliches Handeln hilft dir im Einsatz — du bringst Initiative mit, erkennst

Unterstützungsbedarf und entscheidest im Rahmen deiner Qualifikation.

Eine staatlich anerkannte Pflegeausbildung mit Examen ist die Grundlage für diese

Position — idealerweise mit erster Berufserfahrung in einem der gefragten Bereiche.

Für Pflegefachkräfte ist sicheres Deutsch wichtig, damit Dokumentation, Übergaben

und Absprachen im Einsatz klar und nachvollziehbar bleiben.



Prophylaxekompetenz und Risikomanagement gehören zu deinen Stärken — du setzt

Präventionsmaßnahmen konsequent um und trägst zur Komplikationsvermeidung im

Heim aktiv bei.

Zuverlässigkeit während mehrwöchiger oder mehrmonatiger Einsätze außerhalb des

Wohnorts

Wenn du als Pflegefachkraft ein Umfeld suchst, in dem Arbeit und Team für dich

zusammenpassen, sollten wir uns kennenlernen. So finden wir keinen beliebigen

Einsatz, sondern einen, in dem du verlässlich und wirksam arbeiten kannst. Teile uns

mit, ab wann und für wie lange du in ganz Deutschland einsetzbar bist.

Gut zu wissen für den Heimeinsatz

Klären wir vor dem Heimeinsatz, was ich für den Einstieg wissen sollte?

Einarbeitung und Einstieg vor Ort werden für Heimeinsätze vorab mit dir besprochen.

Kann ich angeben, ob ich lieber Tagdienst oder Nachtdienst mache?

Präferenzen zur Dienstform werden bei der Einsatzplanung berücksichtigt.

Wie ist die Verantwortungssituation im Nachtdienst?

Im Nachtdienst besteht erhöhte Verantwortung — wir besprechen vorab, welche Einsätze für dich

geeignet sind.

Kann ich mich auf mein Wohnbundesland beschränken?

Nein. Für dieses Stellenprofil ist eine grundsätzliche Verfügbarkeit für Einsatzorte im gesamten

Bundesgebiet erforderlich.

Wie wird entschieden, ob ein Fahrzeug benötigt wird?

Das richtet sich nach Einsatzort und organisatorischem Bedarf und wird vor dem Start geklärt.

Hier erreichst du dein Recruiting-Team direkt

Jery Blenke | Ansprechpartner

biac Personalservice GmbH

Stralauer Platz 34, 10243 Berlin

Am Telefon für dich da: 030 2759596253

WhatsApp: +49 1734298998

E-Mail: jobs.berlin@biac-medizin.de

Web: www.biac-medizin.de

Zusätzliche Eindrücke und aktuelle Einblicke findest du bei Instagram, TikTok, Xing und Facebook

Zwischen 8 und 17 Uhr erreichst du unser Team | Ort und Dauer des nächsten Einsatzes werden

vorab vereinbart

Ein kurzer Lebenslauf reicht aus – alles Weitere klären wir dann gemeinsam.

Oft hörst du sogar noch am selben Tag von uns.

Stellen-ID: BIAC-DE-SH-PFK-0161
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